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@ LUndpoBusauua ynpaBneHnUs Ha 3-X YPOBHSAX
'“@ B eAUHOM npoaykte Knacca ERP+
e 1C:ERP. YnpaBneHue XonauHrom

CrpaTerMyeckui ypoBeHb.

YnpasnauTte 3¢pPpeKTUBHOCTbIO Fpynnbl KOMMAHUM:

6usHec-aHanm3 1 BSC, KoHconmMaauma n MacTep-AaHHble,

CPM - 6roKeTUPOBaHNE, MHBECTULIMOHHBIE NMPOEKTbI U PUCKK,

Corporate LEHTParIM30BaHHbIE Ka3Ha4yencTBo U 3aKYMNKW, HaJiorn

Performance
Management

TakTUYeCKUHA YpOBeHb.

Ynpaensute BceMu pecypcaMu nNpeanpuaTHiA:
\ dUHaHCbI, MaTepUasbHble pecypchl,
L

ERP - Enterprise Resource Planning
NepcoHar, OTHOLLEHUWSI C KOHTpareHTaMm

HCM - Human Capital Management*

1
CRM - Customer Relationship Management* \ OnepaTuBHbIA YPOBEHb.
YnpaBnsiTe Npon3BoACTBEHHLIMU NpoLLeCCaMU

1 MaTepmalibHbIMW NMOTOKaMK, B TOM YKACIIE C MNoJTy4YeHHem
MES - Manufacturing Execution System OaHHbIX OT MPOoMbILLJIEHHOIO OﬁOpYﬂ,OBaHMH

* ®yHKUMOHanNbHble Bo3MOXXHOCTM HCM n CRM B «1C:ERP. YnpaBneHue XxonguHrom» npeacTtaBneHbl B 6a30BOM BuAe, paclUMpeHHble BO3MOXHOCTU
AOCTYMHbI NP COBMECTHOM UCMOMb30BaHUM C NporpaMmMHbIMuK npoayktamn «1C:3apnnata v ynpasneHue nepcoHanomMm KOPI» n «1C:CRM KOPI1».


Выступающий
Заметки для презентации
«1С:ERP. Управление холдингом» — комплексное решение для цифровизации управления бизнесом на 3-х уровнях (стратегический, тактический и оперативный) в едином продукте класса ERP+.
На стратегический уровне управляйте эффективностью группы компаний за счет получаемых в результате консолидации данных бизнес-анализа, оценки инвестиционных проектов и возможных рисков, централизованного управления казначейством, закупками и налогами 
На тактическом уровне управляйте всеми ресурсами предприятия в единой автоматизированной системе управления
На оперативном уровне управляйте производственными процессами, материальными потоками, получайте данные с промышленного оборудования.
«1С:ERP. Управление холдингом» помогает выполнить задачу оптимизации управленческой системы за счет отработки производственных, технических и управленческих решений в цифровой модели предприятия.
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Выступающий
Заметки для презентации
«1C:ERP. Управление холдингом» разработано на современной платформе «1С:Предприятие 8.3».
Система состоит из нескольких интегрированных подсистем:
Для управления производственными процессами и материальными потоками: 
Управление закупками
Складское хозяйство и управление запасами
Управление производством и оптимизация планирования 
Управление затратами и расчет себестоимости 
Организация ремонтов
Управление продажами

Для части управления другими ресурсами:
Управление персоналом и расчет заработной платы
Бюджетирование
Регламентированный учет
Казначейство
Управление взаимоотношениями с клиентами

Для управления финансами и эффективностью:
Учет и отчетность по МСФО. Управление корпоративными налогами
Управление мастер-данными, консолидированная отчетность
Управление активами, договорами и финансовыми рисками. «Фабрика платежей»
Управление централизованными закупками и инвестиционными проектами
Мониторинг и бизнес-анализ BSC

Комплекс решений обеспечивает полный цикл управления крупным производственным предприятием или группой компаний - от формирования и передачи производственных заданий на роботизированные комплексы до оценки экономической эффективности организации.
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Выступающий
Заметки для презентации
В основе «1С:ERP. Управление холдингом» лежит функциональность современной системы «1С:ERP», применимой для управления любым предприятием, ее используют более 6000 предприятий. 
«1С:ERP» разработана с учетом лучших мировых и отечественных практик автоматизации крупного и среднего бизнеса, а также при непосредственном участии представителей крупных промышленных предприятий. Благодаря экспертному подходу к разработке и постоянному развитию «1С:ERP» получила функциональные возможности, наиболее востребованные в крупных предприятиях с различными направлениями деятельности, в том числе с технически сложным многопередельным производством.

Вокруг функциональности «1С:ERP» с участием ведущих консалтинговых компаний выстроена система управления эффективностью холдинга (CPM - Corporate Performance Management), как непрерывный циклический процесс, в котором можно выделить следующие блоки:

Бюджетирование операций и проектов
Бизнес-анализ и BSC

Функции контроля:
Корпоративное казначейство
Управление договорами
Централизованное управление закупками

Учетные функции:
- МСФО и управленческая отчетность
- Управление корпоративными налогами
- Консолидированная отчетность

Функции интеграции:
Интеграция с внешними источниками
Управление нормативно-справочной информацией
Подсистема коммуникаций

В результате пользователи «1С:ERP. Управление холдингом» получают существенно больше возможностей для анализа деятельности и управления бизнесом, чем по-отдельности в ERP или CPM системе.
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Выступающий
Заметки для презентации
«1С:ERP. Управление холдингом» рекомендуется следующим организациям:
 - Холдинги и группы компаний, которые хотят консолидировать в единой системе детальную информацию о производственной деятельности ДЗО и управлять на всех уровнях материальными и финансовыми потоками
- Крупные монопредприятия, которым нужен более широкий, по сравнению с классической ERP-системой, и глубоко интегрированный функционал для цифровизации управления бизнесом




. 1C:ERP. YnpaBneHue xonganHrom
1S Onsa rpynn KoMmnaHum (XONAuHroB)

DUPMA “1C”

EQnHoe KoMnnekcHoe pelleHne Obuwas cpega anst apdHeKTUBHOIO
B yrnpaBnsoLwen KomrnaHum B3aMMOOENCTBUSA COTPYAHNKOB
N OoYepHUX obLiecTBax BCEX NoapasaesieHnn Ha BCEX YPOBHSIX

CyLeCTBEHHbIN 9KOHOMUYECKUI adpdhekT™

KoHconugauma douHaHCOBOW OTYETHOCTH,
onepaTtuBHbIN aHanuna, BbisiBreHne
3aKOHOMEPHOCTEN, NPOrHo3 CueHapueB, NPUHATHE
9 PEKTUBHBIX YNPaBIIEHYECKNX PELLEHNN

YnpaBneHne mactep-aaHHbIMU, akTUBaMU,
KoprnopaTUBHbIMW Hanoramm, MHBECTULIMOHHbIMM
NpoeKTamMu U puckamm

* M0 CpaBHEHMIO C OTAENbHBIMU PELLEHNSIMM - 3 CYET UCMONb30BaHUS peann3oBaHHbIX B CUCTEME CKBO3HbIX MHCTPYMEHTOB
LieHTPann3oBaHHOro ynpaBneHus MacTep-AaHHbIMK, 3aKyrnkamu, akTuBaMu, KOprnopaTUBHOIO GHIKETUPOBAHUS N «DabPUKN NRaTexemn.


Выступающий
Заметки для презентации
Существенный экономический эффект от использования в группе компаний «1С:ERP. Управление холдингом» достигается за счет:
Единого комплексного решения в УК и ДЗО
Общей информационной среды, которая позволяет эффективно взаимодействовать сотрудникам всех подразделений и на всех уровнях
Консолидации финансовой отчетности, оперативного анализа информации, выявления закономерностей, прогноза сценариев развития, принятие эффективных управленческих решений
- Управления мастер-данными, активами, корпоративными налогами, инвестиционными проектами и рисками


. 1C:ERP. YnpaBneHue xonganHrom
1S Ana KpynHbIX npeanpusaTun

DUPMA “1C”

YnpaBneHue npon3BoaCcTBOM U PEMOHTaMMU,
npogakamu 1 3akynkamu, nepcoHasnom
N B3AaMMOOTHOLLUEHUAMMN C KIMEHTaMMU,
cKkflagoMm, 3anacamMmv y 4OCTaBKOWU

YnpaBneHne AoroBopamu U MHBECTULIMOHHBIMU
NpoeKkTamu, 3aTpatamu U NNKBUAHOCTbLIO,
pac4yeT cebecToMMocTu 1 3apaboTHOW NnaThbl

dyHOaMeHT Anga undposmsaumn n passntma bnsHeca™

CbanaHcupoBaHHasa cMctema

Yuet no PCBY 1 MC®O, 6iogxeTupoBaHue .
rnokasartenemn n ousHec-aHanus

* 3@ CYET LLUMPOKUX U TMYyBOKO MHTErpUPOBaHHbIX (PYHKLNOHAMbHbLIX BO3MOXHOCTEN, OTKPLITOCTU NNaTtdopMbl 4SS UHTErpaumm
C UMPPOBLIMU TEXHOMNOTUSIMU U CEPBUCAMM.


Выступающий
Заметки для презентации
«1С:ERP. Управление холдингом» является настоящим фундаментом для цифровизации и развития бизнеса за счет широко и глубоко интегрированных функциональных возможностей:
Управление производством и ремонтами, продажами и закупками, персоналом и взаимоотношениями с клиентами, складом, запасами и доставкой
Управление договорами и инвестиционными проектами, затратами и ликвидностью, расчет себестоимости и заработной платы
Учет по РСБУ и МСФО, бюджетирование
Сбалансированная система показателей и бизнес-анализ
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= [Mpo3payHocTb BU3Heca Ha BCEX YPOBHSIX,
BO3MOXXHOCTb ObICTPO pearMpoBaTth Ha N3MEHEHUS

= CosgaHue umdpoBoro ABonHMKa busHec-NpoLeccoB
npeanpuaTua, BO3MOXXHOCTb aHanmaa «4to ecrimy

= BbICTpbIM AOCTYN pyKOBOACTBA KOMMNaHUM
N XONAWHIOB K MHpopMaLmn O pasfinyHbIX
nokasarenax gesaTefibHOCTU nNpeanpuaTum

* Llndpposaga TpaHchopmauma busHeca
C BO3MOXHOCTbLI MMOKOW KacToMU3aumen peLleHuns
nog cBon BU3HEC-NPOLECCHI, Lenu, YHUKarnbHble
KOHKYPEHTHbIE NPEUMYLLECTBA U HOY-Xay



Выступающий
Заметки для презентации
Система «1С:ERP. Управление холдингом»  обеспечивает прозрачность бизнеса на всех уровнях управления, что позволяет оперативно принимать управленческие решения при реагировании на изменения.

Система позволяет организовать цифровой двойник процессов предприятия через использование сценариев. При помощи данного двойника есть возможность отслеживать, анализировать показатели по предыдущим периодам, и прогнозировать значения показателей в будущем, основываясь на текущих и плановых данных по различным сценариям.  
С помощью цифрового двойника есть возможность более быстрого обнаружения проблем, подбора сценариев минимизации негативных последствий и повышения рентабельности компании. Можно принимать проактивные решения на основе имеющихся и прогнозных данных, повышать эффективность деятельности и избавляться от потенциальных проблем.

Быстрый доступ руководства компаний и холдингов к информации о различных показателях деятельности предприятий в режиме онлайн.

Цифровая трансформация бизнеса с возможностью гибкой кастомизации решения «1С:ERP. Управление холдингом» под свои бизнес-процессы, цели, уникальные конкурентные преимущества и ноу-хау.
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Выступающий
Заметки для презентации
В «1С:ERP. Управление холдингом»  организована стратегия интеграции всех бизнес-процессов предприятия (управление финансами, производство, управление трудовыми ресурсами, управление взаимоотношениями с клиентами), которая позволяет осуществлять непрерывную балансировку и оптимизацию ресурсов и процессов на трех уровнях управления: на оперативном, тактическом и стратегическом уровнях. Есть возможность оперативно получать точные и полные фактические данные («как есть»). Также есть возможность смоделировать процесс по различным сценариям, провести анализ «что если».
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Выступающий
Заметки для презентации
Использование «1С:ERP. Управление холдингом» повышает качество управления бизнесом за счет более высокого уровня управленческой информации за счет следующих возможностей системы:

Автоматизация бизнес-процессов, рутинных процедур, получение отчетных данных по различным функциям и процессам на различных уровнях управления позволяют высвобождать время для анализа и повышают качество принятых решений 

Высокая вариативность в подходах к планированию и бюджетированию, лимитированию расходов, что существенно повышает качество управления бизнесом в компании

Хорошая проработка справочников и качественное управление  НСИ - Подсистема управления нормативно-справочной информацией и качественная проработка справочников позволяют упростить и оптимизировать процессы сбора корпоративных данных 

План-фактный анализ в необходимых аналитических разрезах в режиме реального времени дает руководству компании наглядную картину деятельности и служит базисом для принятия своевременных и правильных управленческих решений.

«1С:ERP. Управление холдингом» располагает набором взаимосвязанных инструментов раннего предупреждения возможных негативных последствий, связанных с возможными рисками (финансовыми, валютными, процентными, налоговыми)

Визуализация данных и информации - Система располагает гибкими средствами по графическому представлению анализируемой информации, которая дает возможность получить информацию от общей картины до расшифровки отдельного документа, в том числе из внешней учетной системы




POCT KOHKYPEHTHbIX NPEUMYLLECTB NpeanpUaTUS
| (@ U 3KOHOMUYECKU achbbeKT

e MpoekTbl BHeApeHus ot 200 APM

lNokasaTtenb CpepHee 3HayeHun

YCcKkopeHue nony4vyeHus ynpabsneH4eCckon OTYETHOCTU 71% 78

CokpalyeHue TpygosaTpaT B pasfnuyHbIX nogpasgeneHnsax 22% 76 HaHHble no 110

YcKopeHne NoAroToBKN perfiaMmeHTUPOBaHHOM OTYETHOCTH 67% 64 Onybn1koBaHHbIM

YckopeHune o6paboTku 3aKkasos 53% 61 npoekTam BHEAPEHWA

CokpalLieHne onepaLyoHHbIX ¥ aAMUHUCTPATUBHBLIX PACXOAO0B 12% 52 ERP-pewieHn «1C»

Poct o6opaunBaemMoCcT CKnagckux 3anacos 18% 41 C fokasarenAMn

CHuXeHne 06beMOB MaTepurarbHbIX 3anacoB 16% 39 SPDEKTUBHOCTM
noaTBePXAEeHHbIMN

CokpalleHne CpoKOB UCMOMHEHUS 3aKa3oB 24% 36 KMWEHTaMU, C KOM-BOM

CokpalleHve pacxofoB Ha MaTepuarbHble pecypcbl 11% 33 APM ot 200,

CHMXeHMe nponsBOACTBEHHbIX N3OepXKekK 12% 32 3a 2007-2021 rr.

CokpauleHne 0ebntopckon 3a00mKEHHOCTH 17% 31

CHmxeHne cebeCToMMOCTU BbiNMyCKaemMon NpoayKuum 7% 27

YBenuyeHne obbema BblinyckaeMown npoayKumm 20% 26

CokpalleHne OnuTenbHOCTU NPOCTOEB 000OPYyaOBaHUS 15% 26

PocT nponsBogmTenibHOCTU Tpyaa B NPOU3BOACTBE 20% 23

CHMXeHne nponsBoaCTBEHHOro bpaka 23% 17

PocTt npubbinu 8% 22



Выступающий
Заметки для презентации
Как правило, «1С:ERP. Управление холдингом» внедряется на крупных предприятиях. Проекты в крупных компаниях обычно реализовываются с большим количеством автоматизированных рабочих мест (АРМ).
По данным 110 опубликованных проектов внедрения ERP-решений «1С» с показателями эффективности подтвержденными клиентами, с количеством АРМ от 200 шт., выявлены следующие средние значения показателей экономических эффектов, представленные на слайде.


1C:ERP. YnpaBneHue XxonanHrom

Ona donHaHCOBbLIX ANPEKTOPOB




e dnHaHCOBOMY AUPEKTOPY U rMaBHOMY 3KOHOMMUCTY

DHUPMA “1C"

= OdopekTUBHOE yrnpaBneHne geHeXXHbIMU NOTOKaMU

= [1TpegoTBpalleHne HeLLeneBoro NCrnosib30BaHMS
NEeHEeXHbIX cpeacTs

= CHWXEeHWe HanoroBbIX, KPeaUTHbIX, MPOLIEHTHbIX
N BanOTHbIX PUCKOB

= CHWMXEHME PUCKOB KacCOBbIX pa3pbiBOB

= OnepatnBHoe OpMMPOBAHNE U KOHTPOSTb
NCNONTHEHUS DHOOXKETOB

= CokpalleHne BpeMeHU Ha NoAroToBKY OTYETHOCTU
= [letanusaums cebecToMMoCT [0 NepPBUYHbIX 3aTpaT

= [1po3payHOoCTb Npoueayp 3akpbITUS NEPUOOOB
no PCBY n MC®O

= KOHCTpYyKTOP (PMHAHCOBbLIX OTYETOB



Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлены функции «1С:ERP. Управление холдингом» для руководителей и специалистов финансовых служб
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Выступающий
Заметки для презентации
Монитор ключевых показателей предназначен для оперативной оценки ключевых показателей эффективности, позволяет охватить ситуацию «одним взглядом», своевременно выявить негативную динамику или точки роста.
Есть возможность вывода информации на электронную почту, мобильные устройства


e YnpaBrneHue puckamu

DUPMA “1C”

OueHka adhcpekTa
ynpaBneHus

YnpaBneHue

OueHka

7]
Knaccucukaumsa

EonHasa cuctema ynpaBreHUsi pUcKamm:

[Mpouenypbl aeHTUMKaUnUmM N npeaBapuTensHOn
OLIEHKM NMPOU3BOSIbHbIX PUCKOB

OYHKUUN NNAHNUPOBAHUSA KOHTPOSBHO-
npenynpeauTenbHbIX MEPONPUATUIA AN CHUKEHUS
BO3MOXXHOIO yLllepba 1 BEpOSTHOCTM peanusauumn
PUCKOBbIX COObITUI

YJyeT MHUMAOEHTOB M NNaHoB peakumnn Ha HUX

HarnsaHble MHCTPYMEHTbI MHTepnpeTaummn yuiepba
OT PUCKOB B JJ@HHbIX NnaH-akTHOro aHanunsa

Moacuctema nmeet obLmne aHanMTUYecKMe paspessl
c noacuctemon «CbanaHcMpoBaHHasa cuctema
nokasaTenen», YTo No3BONdAeT UCMONb30BaTb

B KOMMaHUM KOMMMNEKC CPeaCcTB NoaaepXKN NMPUHATUS
peweHnn ¢ y4eToM Hambornee BEPOATHbLIX PUCKOB

N BO3MOXXHOCTEWN.


Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлены функциональные возможности подсистемы управления рисками.
Подсистема имеет общие аналитические разрезы с подсистемой «Сбалансированная система показателей», что позволяет использовать в компании комплекс средств поддержки принятия решений с учетом наиболее вероятных рисков и возможностей.


. YnpaBneHue KOMMep4YeCKnmm
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AEeHEeXHbIX TpeboBaHUN

e Pacuyert komuccum

NMucbma-HanoMuHaHUA
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co3fijaHue NnpeTeH3umn

HanomuHaHusa

0 crneayloLwmMx aTanax
yperynupoBaHusi



Выступающий
Заметки для презентации
Система позволяет повысить результативность управления задолженностью, кредитными, валютными и процентными рисками, сформировать оптимальные процедуры внутреннего контроля и следовать им. Формирование двумерной матрицы «Риск-доходность» на основе анализа сроков старения и просрочки дебиторской задолженности позволяет определить сбалансированные лимиты и условия платежей. В целях ограничения кредитного риска по банкам предусмотрена возможность лимитирования остатков на расчетных счетах, депозитах, а также гарантий и аккредитивов банка.  
Поддержка факторинговых операций позволяет оперативно управлять дебиторской задолженностью. 
Автоматическая отправка писем-напоминаний дебиторов о приближении даты оплаты способна значительно повысить собираемость дебиторской задолженности. Если контрагент просрочил обязательства, система автоматически сформирует претензию, позволяет отражать оперативный прогноз взыскания задолженности и его влияние на бюджет. Инструменты идентификации, оценки и хеджирования валютных рисков позволяют оценить влияния волатильности валютных курсов на платежный календарь, провести среднесрочное интервальное стресс-тестирование открытой валютной позиции. 


® XagaKnpoBaHue BantOTHbLIX U MPOLIEHTHbIX PUCKOB

DHUPMA “1C"

BanioTHble pUCKu

NMpoueHTHbIe PUCKU

CTpecc-TecTupoBaHue
B NnaTeXxXHoM Karnengape

y CneuvnanmsanpoBaHHble CTpecc-TecTnpoBaHue
AeHTUMKaLmA oTYeTbI KpeauTHOro nopTdens
MU OLUEeHKa
Mopgenb OloaXeTUpoBaHUS Mopgenb OoaXeTupoBaHUS
(VAR, CFAR)
HaTtypanbHoe
XemKnpoBaHme
MIHTepBanbHas oroBopka [MpoLIeHTHbIN CBOM
9 B oroBopax BantoTHO-NPOLEHTHbLIN
Bospgeucreue

BanwTHbIN cBOM

BantoTHbIN doopBapA
(MocTaBOYHbIN,
pacYeTHbIN)

cBOI

pwec


Выступающий
Заметки для презентации
Инструменты идентификации и хеджирования валютных и процентных рисков (стресс-тесты, валютные форварды, валютные, процентные и валютно-процентные свопы) позволяют снизить влияние казначейских рисков на финансовый результат компании.
В качестве инструментов хеджирования валютных рисков предлагаются интервальная оговорка валютного контракта, валютный форвардный контракт и своп. 
В целях идентификации, оценки и хеджирования процентных рисков реализованы:
- среднесрочное интервальное стресс-тестирование процентных рисков по плавающим ставкам; 
- отчеты по структуре, ставкам, стоимости, дюрации внешнего финансирования компании. 
Для анализа портфеля договоров реализованы отчеты, позволяющие оценить общую закредитованность, рассчитать средневзвешенную стоимость портфеля инструментов в разрезе банков, валют, организаций холдинга и других разрезах.


'ﬂ@ brogxetnpoBaHue

DUPMA “1C”

C «Hyns» OT pocTurHyTtoro

CHu3y-BBepXx

CBepxy-BHU3

OT HaTypanbHbIX Be3 HaTypanbHbIX
nokKkasareneu nokKkasareneu

Bo3moxxHOCTU noacucTemsl:

= BBOo4 1 MMMNOPT AaHHbIX

= PacnpeneneHue «CBepxy BHU3»

= BbICTPLIN pacyeT OIOMKETHOM MOOENN
= KoHconungauus

= AkTyanusaumgd

= AHanu3 nnaHoBbIX N PaKTUYECKUX OaHHbIX
B YCNOBUSAX MHOIMOCLIEHAPHOCTH,
MEHSAOLLMXCHA rOPU3OHTOB U HOPMATUNBOB,
OVHaAMUYHbIX BaJIlOTHbIX KYPCOB, TUMOBbIX
KOMMepPYeCKMX YCNoBUA 1 SONYLLEHUN
naHNpoBaHUA


Выступающий
Заметки для презентации
Подсистема включает функции, предназначенные для автоматизации бюджетирования крупных предприятий и холдингов:
- средства импорта плановых и фактических данных из внешних систем учета и управления, а также пакетов сбора данных;
инструменты консолидации и моделирования;
- средства для планирования трансфертных показателей;
- сводные интерфейсы для ввода, анализа и согласования бюджетов нескольких компаний;
- автоматизированный расчет по сложному шаблону процесса, обеспечивающий консистентность расчетов, контроль сроков и пакетную обработку данных сложных моделей;
- функции согласования бюджетов по сложным маршрутам;
- повышенная производительность и улучшенные инструменты анализа сложных бюджетных моделей.
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DHUPMA “1C"
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Выступающий
Заметки для презентации
Бюджетная модель в «1С:ERP. Управление холдингом» состоит из нескольких основных элементов:
1. Гибкий и понятный конструктор бюджетов
Программа позволяет работать с бюджетными моделями любой сложности, показатели бюджетов могут быть связаны простыми формулами или рассчитываться по сложным алгоритмам. Встроенный конструктор бюджетной модели представляет из себя табличный редактор структуры данных. Правила расчета задаются с помощью формул, аналогично тому, как это делается в распространенных электронных таблицах.
В качестве аналитик показателей бюджетов в дополнение к ключевым измерениям (период, сценарий, валюта, ЦФО, проект) можно использовать 6 дополнительных аналитик, связанных со справочниками системы
Состоит из статей 3-х типов оперативных  бюджетов, в разрезе которых можно контролировать лимиты БДР, БДДС, БЗ, а также прочие нефинансовые показатели и поддерживаемые аналитики

2. Бюджетные формы
Это «контейнер», которая набирает статьи классификатора, источники данных по статьям – произвольные данные, в том числе, рассчитанные по преднастроенным формулам, любые регистры системы (бухгалтерские, оперативные, бюджетирования), так и любые регистры внешних информационных систем. 

3. Продуктивные коммуникации участников бюджетного процесса
Не покидая формы ввода бюджета помогает участникам бюджетного процесса упорядочить обсуждения и принятые решения через подсистему согласований и оповещений (визирование и комментирование / привлечение дополнительны согласующих / назначение заместителей / рассылка задач по e-mail)
Разграничение доступа может включать возможность заполнения бюджетов, их редактирования, согласования.
Маршрут согласования настраивается без программирования, даже для ситуаций с условными переходами, последовательным и параллельным участием множества сотрудников. Ролевая адресация позволяет использовать один и тот же маршрут для нескольких организационных единиц.. 
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lpacomkmn onnar DE36PBbI 3anBKM MnatexHbIn PeecTp
Ha onnarty KaneHaapb Ha onnarty
Kommepueckue T
Aorosopa YnpaeneHue

®duHaHcoBbIe
gorosopa

KpeOAUTHbIMUN PUCKaMW
|

[JokymeHTapHble
onepauum JInmnTol

3anoru n

OnepaTuBHbIN
nopy4mtenbCcTBa

Cron-nucTbl
nnaH (pesepn)

BaHkoBckue n
KaccoBble AOKYMEHTbI


Выступающий
Заметки для презентации
Подсистема предназначена для автоматизации казначейских процессов современных компаний любого размера и степени централизации – от монопредприятий до крупных холдингов, в том числе с выделенными общими центрами обслуживания, обеспечивающими платежи сотен предприятий.
Основные возможности:
- Проведение начислений и оплат по договору. Реализован учет обеспечения договоров в различных формах, в том числе документарные операции (аккредитивы, банковские гарантии), залоги и поручительства. Предусмотрен расчет графиков платежей на основании параметрических платежных условий коммерческих договоров (вида «20% аванс — 80% постоплата») и договоров финансирования (процентные ставки, рыночные индикаторы, дни платежа, аннуитет и т. п.)
- Осуществление превентивного контроля по оплатам
- Эффективные коммуникативные возможности позволяют сократить сроки согласования реестров и заявок на платеж в условиях большого числа согласующих
- В рамках платежного календаря: кэш-пулинг на стороне клиента с возможностью автоматического перевода излишков на мастер-счета; удобное управление внутригрупповыми займами; вероятностное прогнозирование и стресс-тестирование ликвидности; управление платежной позицией на основе срочности и приоритетов заявок; моделирование «Что если?» в мультивалютном консолидированном платежном календаре; использование расширенных инструментов привлечения, перераспределения и размещения ликвидности для покрытия кассовых разрывов или размещения временно свободных остатков денежных средств
- Формирование и согласование реестров платежей
Осуществление обмена с банковскими системами, фиксирование операций по кассе

Для автоматизации функций централизованного казначейства в системе предусмотрены следующие инструменты:
- кредитные лимиты холдинга для оценки величины доступного финансирования;
- кэш-пулинг на стороне клиента с возможностью автоматического перевода излишков на мастер-счета;
- удобное управление внутригрупповыми займами с симметричным отображением графиков платежей;
- распределение кредита, привлеченного ОЦО, по компаниям группы.



@ . Ka3sHauyencrtBo. A¢phekTbl OT BHeApPEeHUS
]]I'I‘MA"'IC” p
LleHTpann3oBaHHOEe Ka3HA4YeUCTBO:

= LleHTpann3oBaHHbLIW KOHTPOMb
LileHTpanusoBaHHOe nnatexen 030

Ka3Ha4eucrTso = OnepatusHoe ynpasnexue [1C

= KomneHcaumsi KacCoBbIX pa3pbIiBOB U
COKpaLleHne obbema HENCNOSb3yeMblX
[C Ha octatkax 130

MoBLIWeHUe PernameHTauusa v ctaHgapTusauma:

3 heKTUBHOCTH = [loBblLLEHNE YPOBHS NPO3PaYHOCTU NPOLIECCOB
ynpaBneHusa = [loBblLLEHNE YPOBHS YNpPaBNseMOCTN NPOLIECCOB
ACHEXHbIMU = CokpalleHue YyenoBeyeckoro dakropa
CpeAcTeamu = CoKpalleHune TpyaosaTpaT Ha PYTUHHbIE NPOLECCHI

Pabpuka nnarexeun:
= [loBblweHne ypoBHS ncrnonHeHna 6OAOC
= [loBbllWEeHNE YPOBHA NPEBEHTUBHOIO KOHTPOMS

= OnepaTnBHOE Nony4yeHne nHdpopmauum
O JIMKBUOHOCTW, JONITOBOW MO3ULIUA
N B3anMopacyeToB

PernameHTauma un
CTaHAapTU3aumA



Выступающий
Заметки для презентации
Автоматизация казначейского процесса на базе продукта «1С:ERP. Управление холдингом» повышает эффективность управления денежными средствами крупного могопредприятия или группы компаний.


e YnpaBneHue 3aTpaTamMmu 1 pacyeT ce6ecToOMMOCTHU

DHUPMA “1C"

BO3MOXHOCTU AnAa pykoBoautenen (puHaHCOBbIX
CNnyXxO0 u cneyuariMcToB MO pacyeTty
cebecToMmMocCTH:

= PaccuymtaHHasa cebecToMMoCTb MOXET ObITb
aeTanu3anpoBaHa Ao obbema UCXoaHbIX 3aTpar
C nocneaywwmm geTtanbHbIM aHanM3oM OTKITOHEHUN
BHE 3aBMCMMOCTW OT KONM4YecTBa nepeaenos
NPON3BOACTBEHHOIO Npouecca

= Pacyet nnaHoBon ce6ecToMMOCTN C BO3MOXHOCTbIO
aeTanusaunm 4o NnepBuYHbIX 3aTpaT U C NocrneayroLwmm
AeTanbHbIM aHanM3oM OTKITOHEHUN B pa3pese
nonydgabpukatoB 1 nepeaenos

= [TpeaBapuTenbHas cymMmoBasi OLileHKa cebecTonMMocCTy
BbINyCKa B Te4eHMe OTYETHOro nepuoaa

= PasnunyHble cnocobbl pacnpeneneHnsa saTpar

" Y4yeT pMHaAHCOBbLIX pe3ynbLTaToB B pa3pese
HanpaBneHun OeAaTenbHOCTU NPeanpUATmA



Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлены основные возможности для руководителей финансовых служб и специалистов по расчету себестоимости


e YnpaBneHue 3aTpaTamMmu 1 pacyeT ce6ecToOMMOCTHU

DHUPMA “1C"

B0O3MOXXHOCTb OpraHu3aumm KOHTPOrsi 3a MaTepuarnbHbIMU NOTOKaMN U NOTpebneHnem pecypcos,
obecneymBaroLLMX NPON3BOACTBEHHYIO, YNPABNEHYECKYI0 1 KOMMEPYECKYIO AeATENbHOCTb NPeanpusaTms

Yyet 3aTtpart n pacyeT cebecTommocTu npoaykuun BbIMOJIHAETCA Ha OCHOBE AaHHbIX ONnepatnBHOrNo yvyeTa

Yyer (baKTI/I‘-IeCKI/IX 3artpart npeanpuatmna no engam gedatesibHOCTU B HEOobXoaANMbIX pa3pe3ax B HaTtypasibHOM
N CTOMUMOCTHOM U3MepPEHNn

OI'IepaTI/IBHbIIZ KONTNYECTBEHHbIN yyeT pecCypcoB B HE3aBepLLIEHHOM NPOnN3BOACTBE

YueT hakTU4ecKnx oCTaTKoOB He3aBePLUEHHOrO NPOM3BOACTBA Ha KOHEL, OTYETHOro nepuoaa B HeobXoaMMbIX
paspesax

PasnunyHble BapnaHTbl pacnpegeneHnst HOMeHKNaTypHbIX 3atpaTt (No npasuny, Ha CTaTbW Pacxodos, MO BbiMyCcKam)
PasnunyHble BapuaHTbl pacnpeneneHns noctaTenHbIX pacxogoB

PacueT hakTnyeckomn cebecTonmMmocT BhiMycka 3a nepuoa

[MpepocTaBneHne gaHHbIX O CTPYKTYpe cebeCcToOMMOCTM BhiMycKa

PaccuntaHHasi cebecTonMoCTb MOXET ObITb aetann3npoBsaHa Ao obbema MCXOOHbIX 3arpar
BHE 3aBNCNMOCTU OT KOJNIM4eCTBa rnepegenoB npon3sogcrtBeHHOINo rnpouecca

PasgernbHbln y4eT pesynstatoB oUHAHCOBO-X03SIMCTBEHHOW OEATENBHOCTU B opraHusaumax-ncnonHutenax 03


Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлены основные функции «1С:ERP. Управление холдингом» по управлению затратами и расчету себестоимости продукции


. MHBeCTULIMOHHbIE NPOEeKTbl U NporpaMmmbl
'ﬂ@ L P porp

DUPMA “1C”

XKN3HeHHbIN UMKN npoekKTa

NMpeANHBECTULMNOHHBLIN

dTan

MHBeCTULMNOHHBLIN "
aTan

AKcnsyaTauMOHHbIN
aTan

NHTerpanbHas oueHKa NpoeKTOB MO MHOXECTBY KpUTepues

= [Nogaepxka npouecca Bblbopa ansrepHaTuB

BrogxeTt

[loroBop
N NepBUYHbIE
AOKYMEHTbI

PacueT akoHoMun4eckmx nokasarenen npoekta (NPV, IRR n gpyrux)
[NepcoHanuaaums OTBETCTBEHHOCTU (CornacoBaHMe NpoeKkTa)
[MnaHnpoBaHue cpokoB (anarpamma aHTa)

@yHKUUOHarsbHbIe 6t00Xemabl

MawuHbI
Y N Y

MHBECTULIMOHHBLIN

oroaxer

OnepalyuoHHbIe
6r00xemsbl

BAAC

BroaxeT 3aKynok



Выступающий
Заметки для презентации
Стратегическое планирование, в одном из своих проявлений, включает управление инвестиционными проектами и программами. 
Под инвестиционной программой понимается совокупность инвестиционных проектов, объединенных по своей природе (целями, задачами, способами реализации, технологическими особенностями и т.д.)
В логике «1С:ERP. Управление холдингом» под инвестиционным проектом понимается совокупность мероприятий, направленных на создание новых товаров или услуг, либо реконструкцию и модернизацию существующих производств целью получения выгоды. 
В системе возможно выделение стадии инвестиционных проектов (например, прединвестиционная, инвестиционная, эксплуатационная, ликвидационная). 
Прединвестиционная фаза любого проекта является одной из наиважнейшей, т.к. на этой фазе принимается решение о целесообразности осуществления проекта. «1С:ERP. Управление холдингом»  поддерживает функционал выбора альтернатив и интегральную оценку, предварительное технико-экономическое обоснование проекта (система умеет считать экономические показатели NPV, IRR и др., согласование ТЭО, планирование сроков проекта - удобное рабочее место с диаграммой Ганта). Таким образом, система помогает сравнить различные варианты и принять верное управленческое решение.
На инвестиционной стадии решение об осуществлении проекта уже принято и начинается вложение денег путем заключения соглашений и договоров на выполнение работ по проекту. Данная стадия может пересекаться с эксплуатационной. 
Обычно инвестиционный бюджет в рамках компании выделен в отдельную форму. В «1С:ERP. Управление холдингом» эта форма может быть тесно переплетена со многими вспомогательными бюджетами. 



MHBECTULMNOHHBLIE NPOEKTbl U NpOorpaMmbl
(@ L [ porp

DHUPMA “1C"

= [1o AaHHbLIM BIOAKETOB MNPOEKTOB aBTOMAaTUYECKN PACCUYMUTLIBAIOTCA UX KNKOYEBLIE
nokasatenu acpdektnBHocTn (NPV, IRR, cpok okynaemocTu, HAeKC NpmUbbINTIbHOCTU

n opyrve)

= PeanusoBaHa BO3MOXHOCTb MOAENMPOBaHUSA BrogKeTa 1 nokasarteneu
9 PEKTUBHOCTU NpPOEKTa NPpU N3MEHEHUMN CPOKOB 3TanNoB MPoekKTa
B Onarpamme [aHTa

= B uensax aBromaTtmsauunm npeanHBeCTULIMOHHON pa3bl cUCTEMA NO3BONSET
onpenenuTb KpUTEPUN CpaBHEHUS anbTePHATUBHBLIX NPOEKTOB, MPOBECTU
NX 3KCNEPTHY OLEHKY, BKITHOYUTL B UHBECTULMOHHYIO NMporpaMmmy onTUMarbHbIN
nopTdernb NPOEKTOB



1C:ERP. YnpaBneHue XxonanHrom

Ina KoMMmep4yecKnx OUPEeKTopoB

&

DHPMA “IC"



e Kommepuyeckomy anpekTopy

DUPMA “1C”

" YHudmukauma npouecca npogax
= YaepxaHue v npuerevyenune knmeHtos (CRM)

= QueHkKa pesynbsraTMBHOCTN paboThbl
MeHeXepoB

= CokpallieHne CPOKOB BbINOMHEHNS 3aKa30B

= OdohekTBHOE yripaBneHne npogaxamm

* PacwmpeHue pbiHKOB cbbiTa


Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлены основные функции по управлению продажами в «1С:ERP. Управление холдингом»


® YnpaBneHve B3auMooTHoWweHUssMu ¢ knmeHtamm (CRM
e ' (R

DHUPMA “1C"

Bo3MOXHOCTU ANsA pykoBoauUTerien U cneumanmnctToB
no paboTte C KNueHTamu:
" NO3BOJIAET onepatnBHO pearmpoBaTtb Ha 3anpocChbl KIMMEHTOB,
YETKO MNMiaHnpoBaTb BSaVIMO,EI,eVICTBMe C HAMW, OUEHUBATb pe3yribraThbl

pPa3yin4HbIX MapPKETUHIOBbIX U PEKITaMHbIX akuum no npumsne4v4eHunto
KIMMEHTOB

= OTCNEeXuBaTb Kaxgoe obpalleHne
" 3(pdPEKTUBHO NCNONb3OBATb KaXXaAbl KOHTAKT

"= CTPOUTb CUCTEMY B3aMMOOTHOLLEHNW, ONTUManbHO OopraHn3oBblBas
pa60Ty C pPa3inMM4HbIMN KaTeropnamMmm KrimneHToB

" 03BOJSISIET BECTUN B3aMMOCBSA3M MEXAY NapTHeEpPaMn — MOXXHO BBECTU
MHdopMaumo 060 BCeX N3BECTHbLIX AE0BbIX CBA3AX NapTHepa
N €ro KOHTaKTHbIX Nnuax



Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлены возможности для руководителей и специалистов по работе с клиентами


® YnpaBneHve B3auMooTHoWweHUssMu ¢ knmeHtamm (CRM
e p ( )

DUPMA “1C”

q)yH KUNOHalJiIbHbleé BO3SMOXHOCTMU.

= chopmMmpoBaHue cTpaTernm 4 Bcrpeun
OTHOLLEHWUI C NapTHepamMmu

=  BU3HEeC-NPoLLeCChl opraHM3aLum
B3aUMOOENCTBUA C KITMEeHTaMu I

= [O0Cbe€ KIMneHTa, naprtHepa

" KapTbl NOAJIbHOCTU, aHAarIn3
JIOAJNIbHOCTU KIMMEHTOB [ _

" NpeTeH3NoHHasd pa60Ta ;I[ Kananbl peknaMHbIX BO34eACTBUN

"  MOHUTOPUHT UCMONTHEHNS ‘- 3
cAernokK ( '| f

BopoHka npogax | Cpoenka | JTanbl Npouecca caenku
= BCG-aHanus ' _ |
" pacLUNpPEHHbIN aHanus

r Y :
nokasarernen paboThl Igl}c;%elgﬁ:;n%f;;}': OoroBop [ Cuer 3aka3
MeHeaKepoB ul -y e

L KnueHt [ 3BOHKM

MapkeTUHrOBble MEpPONPUATHSA \ E-mail

L~



Выступающий
Заметки для презентации
Эффективному построению долгосрочных отношений с покупателями и поставщиками способствует функционал управления взаимоотношениями с клиентами (CRM). «1С:ERP. Управление холдингом» обладает набором необходимых инструментов, направленных на привлечение и удержание клиентов.
На слайде представлены основные функциональные возможности подсистемы CRM.



® YnpaBneHue npogaxamu
1= P oA

DHUPMA “1C"

Bo3moxHoCcTU Ans pyKOBOAMTeﬂeﬁ
ncneunarimCToB oTAaesia nNpoaax.

= Mo3BONSEeT PMKCMPOBATbL UCTOPUIO NEPErOBOPOB
C KNIMEHTOM NO onpeaerieHnio cocTaBa M YCnoBui Npoaax

= MO3BOMNSET NMaHMPOBATb NOCTYNNEHUE BbIPYYKN MO OHSM,
KOHTPONMpoBaTb COBMOAEHNE KITMEHTOM OrOBOPEHHbIX
CPOKOB OnnaTbl, BblAENATb NPOCPOYEHHYIO AeOUTOPCKYIO
3a0/MKEHHOCTb

= obecneynBaeT CKBO3HYK aBTOMaTmM3aumio npouecca
npo4ax npoaykumm n ToBapoB Ha NPOU3BOACTBEHHOM
npeanpuaTun, B ONTOBOU N PO3HNYHON TOProBrie

= BKJIHOYAET CpeacTBa niaHMpoOBaHUS U KOHTPOMA Npogax,
NO3BOSISET peLlaTh 3a4a4yv ynpasrieHns 3akasamu
noKynaresnieu



Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлены возможности для руководителей и специалистов отдела продаж


o YnpaBneHue npogaxamu
1= P POA

DHUPMA “1C"

CDyHKLlMOHaanbIe BO3MOXHOCTMU.

" ynpasneHne 3pPeKTUBHOCTBLIO MPOLECCOB NPOaaX N COENOK C KIMEHTOM

" BOPOHKa npogax

=  dopMMpOBaHME Npanc-nNMcToB ¢ MHpopmaumen ob octatkax ToBapoB

" MCNOSIb30BaHME pernameHTUpPOBaHHbIX NPOLIECCOB Npoaax, GusHec- NpoLecchl ynpaBneHns CrIOXKHbIMU NpoAaXKamu
" pacLMpeHHoe yrnpasneHne 3akasamMmu KNneHToB, TUNOBLIE U MHOMBUAYASbHbIE NpaBuia Npogax, cornalleHns

= camMoobCny>XMBaHNE KITMEHTOB

" ynpasneHne TOProBbiMU NpeacTaBUTeNSaIMm

=  aBTOMaTM3aLUUsa PO3HMYHBIX MPOAAX: MHTErpaLus ¢ TOProBbiM 06opyaoBaHeM, nogaepka TpebosanHuii 54-d3, ynpasneHve
aCCOPTUMEHTOM MPOAYKLIMK, NevaTb LEHHUKOB U STUKETOK CO LUTPUX-koaamu, unterpauus ¢ KKT, cesaoHHoe nnaHupoBaHue,
MCNonNb30oBaHWe KapT NOANBHOCTU U MHOTOe Apyroe

- Kommepueckoe npegnoxeHue knueHty T[00-000013 ot 06.04.2017 19:11:38

Ocwosroe  Cornacosanve  3agaun  Mow aametcn

lpoBecTu K 3aKpeITh ‘ a = r[‘\">_‘| - = 300 - | | & Mevats - || Co3afate Ha OCHOBAHUW ~ (. I @_I OT4eTsl - @ | Qaiinsl Ewe -~ K
Cratyc: |Qeficteyer ~ | Cpok geictema: | . . OeicTeyer

OcHosHoe | Toeapwl (3) | JononHuTensHo

[loBasuTs + ¥ < | |[@ LSl 3anonHute ~ LleHel n ckugkn - Ewe ~
N BribpaHa = TekcToBOE onucaHue ™ | Homewknarypa XapakTepuctika Konuuecteo En. nam Bua ueHsl LieHa % aBT. Cymma aBr. % pyu Cymma pyy Cymma Craeka HOC

1 Bentunatop BINA. .. 6,000 wr Onroean 1440,00 8 640,00 18%

2 ¥ Bextunatop JIPO ... 8,000 wr OnToean 1 608,00 12 864.00 18%

3 BentunATop Hact... 5000 wr Cnroean 3 000,00 15 000.00 18%



Выступающий
Заметки для презентации
В состав решения «1С:ERP. Управление холдингом» включены необходимые инструменты для планирования и контроля продаж, облегчающие работу коммерческих подразделений и обеспечивающие должный уровень контроля со стороны руководителей предприятия.
Основные функциональные возможности представлены на слайде


o YnpaBneHue npogaxamu
1= P POA

DHUPMA “1C"

(DyH KuMOHalibHbli€é BO3MOXHOCTMU.

MOHWUTOPUHI COCTOSIHUA NPOLIECCOB Npoaax
nraHMpoBaHME NCMONb30BaHUS aBTOTpaHCNopTa
BEPOATHOCTHAs OLeHKa NporHo3a npoaax

pasgenbHbIn yYeT Mo napTHepam (ynpasneH4Yeckum y4yer)
N KOHTpareHTam (perfiaMeHTUPOBaHHbIN YYeT)
aBTOMaTUYECKNN KOHTPOMb NUMUTA 3a40SHKEHHOCTU
WHBEHTapun3aunsa B3anMopac4eToB

obMeH ¢ ['ocygapcTBeHHOM MHPOPMaLMOHHON

cuctemon mapkmpoBku Tosapos (MMCM)

paboTa ¢ EQuHON rocygapCTBEHHON aBTOMaTU3NPOBAHHOM
nHgopmaumnoHHon cuctemon (EFANC)

nogaepKka nHTerpauunm ¢ cuctemon Mepkypun,
Bxoaswen B PeneparnbHyo rocygapCcTBEHHYHO
MHOPMALMOHHYIO CUCTEMY B 0BfacTn BETEpUHapUn —
BetlC

OOMEH 3NEeKTPOHHbIMU AOKYMEHTAMUN Yepes CEPBUC
1C:BbusHec-ceTb (Nybnukaumsi TOProBbiX NPEANIOXEHNA U Ap.)

il + Kommepqecme npeanoXeHna KnMeHTam
TekyL|ee CoCTORHKE Cpok BRINONHEHKA. hereasken
Co3pate Hahth '3k YVCTAHOBMTE CTATYC ™ 8 AT
Homep Hara 4 Cymma C Ban TekyLiee COCTOAHME
[ TO00-000003 01.04.2015 115350 58 750,00 RUB (6MOE8TCA COMNACOEAHME
¢ THAD0-000004 02.04.201512:00: 77187 50 RUB Hedcteyet
L&
L THODo-000001 06.04.2015 17:07: 93 100,00 RUB Oedcteyer
Ly THADD-000002 0B.04.2015 17:08: 42000,00 RUE Oeicteyer
Ly  THO0-000008 0B.04.2015 19:11:38 36 504,00 RUE Oeicteyer
==
= 07.04.2015 15:16:

ago - =T

Cpok gefic

euate v uf~

Knuent

Anetanp

03.04.2015 AneTanp

Mpotod
Mpoton

Accone

BeaoMocTe pacHeToE ¢ KNUEeHTaMH

Opranuzayna Banwra HauaneHeit ocTatok YeenuueHue YMEHELLIBHAE

B33MMOPACcYEToR A0Ara KIHEHTA | A0AFa KIHEeHTa
Honr knenta  Haw gonr
RUB 7 042 028,00 211 800,00
4 160,00
6 570 865,00
211 800,00
19 200,00
14% 000,00
RUB 23 600,00 23 600,00
23 600,00 23 600,00
= RUB 45000000 6500 000,00 34 623 000,00 34 269000,00
400 000,00
50 000,00 150 000,00 150 000,00
500 000,00
34 000,00 34.000,00
34 354 000,00 34 000 000,00
17 000,00 17000,00

& 000 000,00

Koreunell ocTatok

Canefo gonra

(KoHe4HoE)
Lonr knuenta Haw nonr

7 042 028,00 211 800,00 6 830 228,00
4 160,00 4 160,00
6 570 865,00 6 570 665,00
211 800,00 -211 800,00
19 200,00 19 200,00
148 000,00 148 000,00
80400000 50000000 -5 896 000,00
400 000,00 400 000,00
50000,00 50 000,00
500 000,00 -500 000,00
354 000,00 354 000,00
& 000 000,00 -6 000 000,00



Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлены функциональные возможности подсистемы управления продажами



1C:ERP. YnpaBneHue XxonanHrom

Ona oupeKTopoB NO 3aKynKam
U NTIOrUCTUKE

&

DHPMA “IC"



. UPEeKTOpY NO 3aKynKkam v NOrmcTuke
e Awvp py y

DUPMA “1C”

= YnpaBneHue 3akyrnkamm
= OnNTUMM3aLNS CTPYKTYPbl NOCTaBLLNKOB

1
|

= [1paBurnbHbIV BbIOOP NOCTABLUMKOB

= CokpallieHne OoNONHUTENbHbIX 3aTpaT
Npu 3aKynkax

" YnpasreHue ckrnagamu
= OnTnMmnsaumns cKknagckmx 3arnacos

11
.' E

v

= OnTumMmnsaums MaTepumaribHbIX NMOTOKOB

= CHWXeHMe 3aTpaT Ha XpaHeHne
n obcnyxmneaHme



Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлены функции «1С:ERP. Управление холдингом» для руководителей служб снабжения, закупок и логистических подразделений


® YnpaBneHue 3akynkamum
1= P y

DUPMA “1C”

Bo3MOXHOCTU ANA pykoBoauTerien U cneuvanmnctToB
CnyXx06 maTepuanbHoOro obecne4vyeHus:

= (CKBO3HOM aHanm3 n ycTaHOBKa B3anMOCBS3EN MexXay
3aKasamu KNUeHTOB 1 3aKa3amMu NocTaBLLnKaM

=  AHanun3 nocneacTBui, K KOTOPbIM MOXET MPUBECTH
HEBbINOSTHEHME 3aKa30B NOoCTaBLMKaMu (K CpbIBY Kakoro
KNWEHTCKOro 3akasa MOXET NpMBECTN HegonocTaBka TOBapoOB
N matepuanos)

= [1naHupoBaHMe 3aKyrnoK C y4eTOM MPOrHO3MPYyeMOro YpOBHS
CKNaackux 3anacoB un 3apesepBupoBaHHbiX TML, Ha cknagax

= [loaGop onTMManbHbIX NOCTaBLLMKOB TOBapa Mo ux
HaOEeXHOCTU, UCTOPUM NOCTABOK, KPUTEPUSIM CPOYHOCTH
MCMNOMHEHMS 3aKa3oB, NpeasaraeMbiM YCIOBUSIM JOCTaBKM,
TepPUTOpPManbHOMY UMK MPOYMM NPOU3BONbHBIM MpU3HaKam
N aBTOMaTn4yeckoe hopMmnpoBaHne 3aKkas3oB AN HUX

= CocTaBneHue rpadukoB NOCTaBOK M rpacukoB nnarexen


Выступающий
Заметки для презентации
Возможности для руководителей и специалистов служб материального обеспечения


1&

DUPMA “1C”

brogxeTupoBaHMe 3aKynok

OT noTpe6HOCTY { ; MnaH npogax |_ :ii:j:ﬁ:g: YTOUHEHHBIN
( o p—— ! | TNaH 3aKynok
BlogKeTpoBaHue v 1t +
B MHTEpecax MNnan [ | F‘ BrogxeTt
OCHOBHOIO | mpoussoacTsa —| % T SRS mat : [ sakynox
Npou3BOACTBA 11 1
[[ MnaH

[ - ocTatkos

OT nUMuTOB FH BAP/BOAC ‘ FH Brofpker BAP

o amnTel . 3aKynok | YTOUHEHHbIN
lNogroToBka — v — 4+
GrooKeToB | Mnan [ ‘yTO‘-IHeHHbII‘/'I BOAOC
KoMnaHun ! . 3aKynok ! - MnaH 3aKyrnok (" YTOYHEHHbIN
OKa3sblBaOLMX
ycnyrmn unn AX, Onpepenexune —T

—  NCTOYHWKOB

NOKPbITUA

223-93

MNnaH 3aKkynok
http://zakupki.gov.ru

I E
| 3aKyrnok



Выступающий
Заметки для презентации
«1С:ERP. Управление холдингом» позволяет в единой системе реализовать две стратегии бюджетирования закупок:
 - Сценарий «От потребности» (снизу вверх), характерен для производственных и торговых компаний, когда источниками является планы продаж, производства и остатков. На их основе составляется план закупок, ищутся возможности его оптимизации, уточняется и по плановым ценам получается бюджет закупок.
- Сценарий «От лимитов» (сверху вниз), характерен для планирования АХР и организаций, оказывающих услуги. Лимитирующие бюджеты спускаемые Управляющей компанией ограничивают потребности ДЗО. Формируется потребность, передается в систему и далее процесс не отличается от первого варианта. 
В обоих подходах для субъектов 223-ФЗ важным результатом бюджетного процесса является Годовой план закупок, выгружаемый на сайт госзакупок.



: MoBbiweHne 3 heKTUBHOCTU KOPNOpaTUBHbLIX 3aKYNOK
e dcp priop y

DHUPMA “1C"

Yn paBrieHne 3aKynoiHbiMmun npoueanypamm

n poBeAeHue 3aKyrnovHbIX npoueayp

AxkpeauTaums

Peruc;pauvm - MopgrotoBka " - MpoBepeHue —»! KouTpakraums —p
noTpe6GHOCTHU nfiaHa 3aKynok KBANUAMKALYA TOopros
[ 22303 | NMoacucrtembl «1C.YnpaBneHue XonanHrom»

T

NMoacucrtembl «1C:ERP»

Be3 npoBeneHun

NMounck HoBbIX
1C:BusHec-cetb ¢—— —) 3aKyMnoOYHbIX

nocTaBLMNKOB
npoueayp

MocTtaBku no

YnpaBneHue 44— Vil el A ) [@NCTBYIOLNM

3anacamu
CKknapamu AoroBopam

T

PopmupoBaHue
noTtpebHocTen

3aKyno4Has BrogxeTupoBaHune KoHTponb JNInyHbIN KabuHeT BeHumMapKuUHr
nosfIuTHKa 3aKynok nuMuTOoB nocTtaBLUMKa NoOCTaBLUMKOB

YnpaBneHue
obsA3aTenbLcTBaMun

4

~ >
AN

o

3KOKY/JIbTYPA

ATPOMPOMEBILUTEHHEIR XON 0HHD

-
“-\_
=

e

TIrK-16


Выступающий
Заметки для презентации
В дополнение к средствам управления запасами по законтрактованным объемам, реализованным в «1С:ERP», подсистема «Корпоративные закупки», повышает эффективность долгосрочного управления запасами и покрывает типичные задачи субъектов 223-ФЗ благодаря  возможностям, представленным на слайде.

В системе есть замкнутый цикл от потребности и анализа складских запасов до анализа заключенных договоров на поставку этих потребностей и, в случае отсутствия такого договора, на проведение закупочных процедур с использованием возможностей подсистемы аккредитации и квалификации поставщиков.





® YnpaBneHue cKfagom v 3anacamum
(@ P A

DUPMA “1C”

Bo3MoOXHOCTU Ana pykoBoaguTenen u cneyuanmcrtoB
CKNafACKoro Xo3fincTea U cryxo6 ynpaBneHUsa 3anacamm:

ALpecHoe xpaHeHue TOBapOB U MaTepuasnos NO3BOMSAET YNpaBisaTh
packnagkon no Mectam XpaHeHusi Npy NOCTyneHnn, Cbopkom ¢ MecT
XpaHeHUsa Npu OTrpy3ke, NnepemMeLleHeM U pasyKoMIreKkTaumen

ABTOMaTM4eCKnin nogbop onTumanbHble MECTa XpaHEHUS
npu pasmeLleHmn n cbopke

CosgaHune pabounx 30H Ans onTuMarnbHOro A4oCTyna K CKnagckum
siYenkam, hopmmpoBaHme nopsiaka obxona CKagckux syeek

PasnunyHble cTpaternn otbopa Ansg onTMMu3auumn pasmeLLeHuns
B A4yenkax

MexaHu3m ynpexaarLlen noanuTkn s4eek agpecHoro cknaga
(nomeLLeHMs) NO3BONSAET NOBLICUTL CKOPOCTb OTOOPa
npwn OTrpy3ke TOBapOB CO CKraja

MHoroLaroBbIi NPOLECC UHBEHTapU3aLmMm ToBapa, BKITHOYaOLLIMIA
dhopMMpoBaHME NPUKA30B Ha MHBEHTAPU3aLMIO, Bblaady pacrnopsiXeHunit
Ha NepecyeT OCTaTKOB, pa3dernbHoe OTpaXeHne N3MULLKOB U HedocTad

OnTuMmM3aums npoLecca JOCTaBKM TOBApPOB KNMEHTaM, a Takke
npoLecca A0CTaBKM TOBAPOB Npu NepeMeLleHN TOBapOB MexXay
CKNaACKUMK NMOMeELLEHUAMM.



Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлены возможности решения «1С:ERP. Управление холдингом» для руководителей и специалистов складского хозяйства и служб управления запасами



® YnpaBneHue cKnaaom v 3anacamm
.“(L: P a

DHUPMA “1C"

= ChnoxHas nepapxuyeckas CTpykTypa Ccknagos
* YnpaBneHue S4enCTbIM CKNagom
= O0O0CO6MEHHbIN YyYET NO 3aKkaszamM —

pe3epBMpOBaH Vle nOTpe6HOCTel7| + HacTpolika noagep:aHus sanacos

Dopmar Marazuxa (cknapa) Crnag ToBapHanA KaTeropha

PekoweaaLn vt A0DaENeHNe TOBAPOR AGCTYTHI TOMsKO

= YNpoLLEeHHOE 1 paclUMpeHHoe noadep)kaHue 3anacos T T T
Tobapurs ToBapel - | | Mpynanposka - | | 3anonsums - <] Bue-|| 2
H a CKJ-I aﬂe Homenknarypa XapakTepncTika Ea. uam Cknan, Moazepxani. MuHumManeHeli 2anac | MakcumansHeiil 2anac
= JleTckuii Npa3aHnuHbIi Habop wr Marazns "Tlpoa...  Min - max 50,000 200,000
| | = CaxapHuii necok (8 ynakoskax) ynak Maraaw "Mpas . Min - max 10,000 100,000

MobunbHble paboyne mecta paboTHMKOB CKIagoB
= CaxapHsil necok (secosoii) wr Marasm "Tpog. . Min - max 10,000 100,000
- = =

™ yq T M H r 6 p TH M T pbl = Kpyna rpeuxeeas (eecosan) e [MapameTpel noasepxamin sanaca (1C:Mpkanpuamie) = E 5 0O x 100,000
€ Oroooopo 0 a = S TRETE Mapametpbi nomepmaHMﬁ‘sanaca {00000

= Macno "Kpemnesckoe” 100,000

- yl'lpaBﬂeHI/Ie I/IHBeHTapI/ISGLI,I/IeIZ TOBaApoOB = Macno aspesencios ——— 22 20000

Homernamypa: [leTcxvi npasarwsoit 1abop. Cxnaa: Marasin “Tpomykrer”

= Monoko "OcTankiHckoe” 3.2% 100,000
= YnpaBneHne nepemMeLleHnemM ToBapoB MeXay - o T e 45%
= Monoko "[omuk B gepeere” 3.2% 100,000

Mpw CHIKeHUH 33N3Ca TOBAPA A0 MUHNMANEHOTD KONMUECTEA 33KA36IBAGTCA MAKCMANEHOS KOMNUECTED.

cKnagamu 1 noMeLleHnsMu e

= Monoko "OcTankmrckoe” 1.5% Mpw CHIKEHAW 33N3CA HA CPOK 3aKa3a 3ak KOMMYecTao Ha of il Nnepuog 100,000

Pacuer pacxoAa Tosapa NpoM3BOAUTCA N0 33A3HHOA HOPME NoTPeGNeHIA B AeHs

= CTaTMCTUYEeCKUn aHanm3 3anacoB, XpaHeHue o

Kpyna manHan

Mp¥ CHITKEHIH 3aN3Ca HA CPOK 33Ka3a 3aK, KONnuecTEo Ha ob it nepuop.
BC/XYZ = |0BuneiiHoe (nevetse) Pacuer pacxoaa ToBapa NpOHSB0AUTCA N0 CTATHCTHKE NOTPeBneHis 100,000
pe3yribratoB A aHali3a = Gt necor s o Hopus ot a o 0000 5 ws wcnomsyaren om0
= Kpyna "Tepkynec” MuHIMaREHEIT 3anac: 50,000 8 | wr 100,000

= PacuyeT nporHosmpyemoro crnpoca owila) ur . LIl

v OBoaxayeHna Crpaxosoii 3anac: 0,000 He Mcnons3yeTca

u yL‘I eT To Ba po B H a CKn aﬂ'ax B pa3 pese Ce p M M M Cpo KO B e s e MotpeBHocTi 3akaaos k oTrpyake: (o) OfiecneudBate 3a cueT 3anacoB

4 - HAcTpoiika NoAAepHaHNA 3anacoe ANA BCEX Xapa

roﬂHoC I M (0] - NpOM3BONSHAA FPYNNIPOBKE TOBAPOB Ha CKNaAax

OBeCneunBaTs HE3ABICHMG 0T NOAAEPKAHIA 3ANACOB

= YnpaBsrieHne gOCTaBKOW
= ToBapHbLIM KaneHgapb


Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлены функциональные возможности подсистемы управления складом и запасами


anaBneHMe CKNnagaoOM U 3anacamMmu

1&

DUPMA “1C”

3akynka no

Aoropopam

HomeHknaTtypa
1]
i > MoppepxaHue
’ 3anaca
MwuH / Makc
3akasbl, Cnoco6 3akasbl,
cdopmupyrowme obecneyeHus obecneunBatowme
noTpebHOCTb NoTpPeoHOCTb
PacueTt no
HOpMe

3akas C6opka s, 3aKa3 Ha COOpPKY

KIMWeHTa

3 PacueTt no
aras Ha MepeMelleHNe | SR CTaTUCTMKe

BHYyTpeHHee P L nepemeLieHue
nortpe6nexHue

3aKa3 Ha CobcTBEeHHOe 3akas Ha

PEMOHT npou3BOoACTBO Npou3BOACTBO ) peiicTByIOWMM
3akas

Jakas I'IOKynKa NocCTaBLUMK

LGl =L ’ MpoBeaeHMe 3aKyNOYHbIX

1C:Buanec-ceTb.
Toprosas nnowanka

\—\,\_,\-

npoueayp
e |

~.

—


Выступающий
Заметки для презентации
Для каждой номенклатуры в разрезе склада назначается способ поддержания запаса. Поддерживаются стратегии мин-мах, расчет по норме и расчет по статистике. 
Потребность, как правило, порождается заказами клиентов, на внутреннее потребление, на производство, на ремонт либо обобщенными планами. 
Номенклатурой и складом определяется способ обеспечения потребности. Это может быть собственное производство, перемещение, сборка или закупка.  Закупка проводится по действующим соглашениям с поставщиками. 

Задача подсистемы «Корпоративные закупки»: на основе статистической информации и долгосрочных потребностей в ресурсах провести конкурентную закупку, результатом которой является законтрактованный объем.


1C:ERP. YnpaBneHue XxonanHrom

Ona HR-gupekTopoB
U pykoBoguTerien no nepcoHany

&

DHPMA “IC"



'ﬂ@ HR-gupekTopy

DUPMA “1C”

= [ToBblLLUEHNE KOHKYPEHTOCMOCOBHOCTN KOMMNaHNN
3a c4eT obecneveHns TpyaoBbIMU pecypcamu
N CUCTEMOW YNpaBreHus NepcoHanom

= [NoBbllLEeHMEe AOCTOBEPHOCTU U CKOPOCTU
pac4eToB C NepcoHanom

= MnuHMMM3aumna pMCcKoB NPOCTOS 3a cHET
CBOEBPEMEHHOI0 MHPOPMUPOBAHUA
O TPYOOBbIX pecypcax

* [loBbileHne 3PPEKTUBHOCTU TPyaa 3a CHET
aBToMarusaymm cxem moTusauum nepcoHana



Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлены функции «1С:ERP. Управление холдингом» для руководителей по персоналу


e YnpaBrneHune nepcoHasrioM 1 pac4yeTt 3apaboTHOM nNnaTtbl

DHUPMA “1C"

BO3MOXHOCTU ANA pyKoBoAUTesien u crneumanucTos
No ynpasBfieHNI0 NepCcoHanomM u pacyerty
3apaboTHOM nnaTbl:

= OpraHmsaunsa apPeKkTUBHbLIX CUCTEM MOTMBALINN

= KagpoBbi YY4ET U BEEHME paCcCYETOB Mo 3apnsarte
B COOTBETCTBUM C 3aKOHOOATENTbCTBOM

= [lo3BonsieT NOBLICUTb OOCTOBEPHOCTb U CKOPOCTb
pacyeToB C NnepcoHarom

- MI/IHVIMI/I3VIpOBaTb 3aTpaTbl HA pacCyeT,
dBTOMaTn3npoBaTb BECb KOMIMIIEKC pac4eToOB

. CDOpMVIpOBaTb AOKYMEHTbI Ha BbllMJ1aTy 3aprijiatbl
N OTHETHOCTU B rocyadapCTBEeHHbIE HAA30PHbIE OPraHbl



Выступающий
Заметки для презентации
Возможности «1С:ERP. Управление холдингом» для руководителей и специалистов по управлению персоналом и расчету заработной платы


e YnpaBrneHune nepcoHasrioM 1 pac4yeTt 3apaboTHOM nNnaTtbl

DUPMA “1C”

= [lpoBegeHne B3anMopac4yeToB C NEPCOHANOM B HanNM4HoM 1 besHannyHon opme,
ynpasreHne 3a40/MKEHHOCTbIO MO COTPYAHUKAM

= AHanuM3 HadYncneHHom 3apaboTHOM NaTtbl C UCNOSIb30BAaHMEM BHYTPEHHEN aHANUTUYECKON OTYETHOCTH
= [lonyyeHne yHUPULMPOBAHHbLIX OTYETHBLIX (OPM
* cuyncrieHne pernaMmeHTMpoBaHHbIX 3aKOHOOATENbCTBOM HANOroB M OTYMCIIEHUU C poHAa onsaTthl Tpyaa

= dopmMupoBaHMe pernameHTUpoOBaHHOW OTYETHOCTU NO 3apaboTHOM nnaTe, Kak CBOAHOW, Tak
N NepCcoHNPULMPOBAHHON

=  3OneKTPOHHLIN 0OMEH ¢ HanoroBbIMN opraHamm

I ! —

AHanuTu4yeckasa OoTYETHOCTb



Выступающий
Заметки для презентации
В системе «1С:ERP. Управление холдингом» поддерживаются все основные процессы кадрового учета, расчета зарплаты, исчисления налогов, формирования отчетов и справок в государственные органы и социальные фонды, планирование расходов на оплату труда. Основные возможности системы по управлению персоналом и расчету заработной платы представлены на слайде


1C:ERP. YnpaBneHue XxonanHrom

Ona rmaBHbIX Oyxrantepos




e maBHOMY OyxranTtepy

DHUPMA “1C"

= [1po3payHbIv N MOHATHbLIN YYeT

= CooTBeTCcTBME TPEOOBAHMAM POCCUMNCKOIO
3aKoHodaTenbCcTBa

= BepneHne Hanorosoro yyeta

= [Mbkas apantauma cmctemol MCOO
noa cneunduky npeanpusaTus

= YaobHble MexaHn3Mbl, obrieryatoLume 3akpbitme
nepuoga no PCbY n MC®O



Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлены основные возможности «1С:ERP. Управление холдингом» для бухгалтерий


. PernameHTUpPOBaHHbIN y4yeT
1& P y

DHUPMA “1C"

Bo3MOXHOCTU ANA pyKoBoAUTESNEN U CNeLnarnucToB CIyXX6 Oyxrantepuum:

= 3ano)XeHHble B CUCTEMY BO3MOXHOCTU BeAeHUsA ByxranTepckoro
“ HaNoroBoro y4eToB Npu3BaHbl obecneynTb Hanbonee nonHoe
COOTBETCTBUE KaK POCCUINCKOMY 3aKOHOOATENbCTBY,
Tak 1 NoTpebHOCTAM pearnbHoro 6usHeca

= [lpuHATas MeToA0Norns ABNAETCH AanbHENLLIMM pas3BUTUEM
YYETHbIX peLleHnid, peann3oBaHHbIX B NPOAYKTax CUCTEMbI
«1C:MpeanpuaTtne», cTaBLUMX MHAOYCTPUArbHbIM CTaHOAPTOM
B CTpaHe

= CTaTyc NpoBepPKM AOKYMEHTOB DyxrantepoM B paboymx mecrax
MOCTPOEH Ha eANUHOM peecTpe OOKYMEHTOB

= ABTOMaTM3aums pernaMmeHTnpoBaHHOIO y4eTa NnocrtaBJiIEHa
Ha BbICOKUW TEXHOMOIMMYECKUM YPOBEHb



Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлены основные возможности для руководителей и специалистов служб бухгалтерии


. PernameHTUpPOBaHHbLIN Y4YeT
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Выступающий
Заметки для презентации
Основные возможности «1С:ERP. Управление холдингом» по регламентированному учету представлены на слайде
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Выступающий
Заметки для презентации
Функции подсистемы учета по РСБУ в «1С:ERP. Управление холдингом» дополнены расширенными функциями учета финансовых инструментов, традиционно востребованными в холдингах.
В системе существуют механизмы настройки автоматического отражения финансово-хозяйственных операций в планы счетов – РСБУ и международного учета (предусмотрены возможности ведения аналитического учета - создания необходимых пользователю учетных измерений, по которым должна классифицироваться учитываемая информация). 

Автоматизированы:
учет кредитов, займов, депозитов, в том числе с плавающими ставками;
учет операций с векселями;
учет приобретения/выбытия контрольных акций и долей, ведущих к изменению структуры группы. 

Документы «Поступление инвестиций» и «Выбытие инвестиций» обеспечивают отражение в учете операций приобретения/потери контроля над дочерним обществом. Указанные документы не только формируют проводки в учете, но и позволяют вести контроль изменений в структуре владения группой в виде наглядной схемы, рассчитывать эффективную долю участия для периметра компаний, включающего элементы косвенного и перекрестного владения.
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DHUPMA “1C"
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=  OHnanH-npoBepKa perfiaMmeHTUPOBaAHHbLIX OTYETOB


Выступающий
Заметки для презентации
Функциональные возможности отправки отчетности через интернет представлены на слайде
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Выступающий
Заметки для презентации
В «1С:ERP. Управление холдингом» обеспечивает подготовку индивидуальной и консолидированной отчетности МСФО в условиях использования не только единого корпоративного финансового шаблона, но и различных систем учета РСБУ, эксплуатируемых в дочерних обществах.

В системе есть возможность настройки методической модели МСФО, гибкой адаптации под специфику бизнеса.
Поддерживаются трансформационная и транзакционная модели учета, трансляция финансовой информации РСБУ на план счетов МСФО из регистров бухгалтерии (из текущей или внешних информационных баз), форм сбора данных, а также формирование проводок МСФО по произвольным источникам данных, включая регистры оперативного управленческого учета.
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Выступающий
Заметки для презентации
В «1С:ERP. Управление холдингом» благодаря максимальному использованию учетной информации РСБУ и пакетному вводу учетной информации МСФО, трудоемкость ведения параллельного учета существенно снижена

В системе автоматизирован параллельный учет следующих объектов:
- основные средства, нематериальные и биологические активы (переоценка, обесценение, реклассы);
- финансовые инструменты (IFRS 9);
- лизинг и аренда (IFRS 16);
- инвестиции;
- многокомпонентные сделки;
- резервы на обесценение запасов и дебиторской задолженности;
- расчет себестоимости, отложенных налогов, реформация баланса;
- приобретение/выбытие бизнеса;
элиминационные и консолидационные поправки.

Комплекс инструментов «интеллектуального закрытия периода» обеспечивают кардинальное снижение сроков закрытия периода и нагрузки в интервал закрытия на сотрудников финансовой службы:
- портал сверки внутригрупповых операций обеспечивает сверку компаний в режиме «Каждый с каждым», снижая нагрузку как на управляющую компанию, так и на ДЗО;
- портал начислений (accruals), обеспечивает отражение в учете операций без подтверждающих документов и их сопоставление с фактическими документами следующего периода;
- подокументная трансляция и «двойное закрытие» отчетного периода позволяют закрывать период МСФО ранее РСБУ и отражать измененные после закрытия МСФО данные РСБУ при трансляции уже в следующем периоде.
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Выступающий
Заметки для презентации
Подсистема корпоративных налогов в «1С:ERP. Управление холдингом» позволяет:
- моделировать и фиксировать налоговую структуру международной группы компаний;
- рассчитывать эффективную долю участия в компаниях группы с учетом прямого и косвенного владения;
- определять контролирующих лиц и контролируемые иностранные компании;
- формировать уведомления об участии в иностранных организациях и о контролируемых иностранных компаниях, об участии в международной группе компаний, страновой отчет;
- определить применимость налоговых освобождений;
- на основании финансовой отчетности КИК рассчитать налоговый регистр в соответствии с главой 25 НК РФ, заполнить лист 9 декларации по налогу на прибыль;
- основываясь на индикаторах BEPS, провести бенчмаркинг компаний группы различных юрисдикций с точки зрения распределения налоговой нагрузки и соответствующих рисков.
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Выступающий
Заметки для презентации
С помощью данной подсистемы значительно облегчается осуществление мониторинга.
Выделен отдельный профиль доступа для налогового инспектора. Профиль обеспечивает доступ инспектора к объектам базы в режиме «только просмотр».
Возможен доступ не к рабочей базе, а к публикации копии, в которой есть ограничения выгрузки в нее данным (справочники, документы) или по выбранным организациям (например, выгружать только материнскую организацию) и по конкретным реквизитам (например, не выгружать комментарии к документам).
Есть встроенный механизм взаимодействия инспектора с бухгалтером. Любое взаимодействие имеет документарный след.
Система предоставляет возможности отчётности и контроля происходящего мониторинга.
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Выступающий
Заметки для презентации
Подсистема «Корпоративные налоги» позволяет:
- моделировать и формировать налоговую структуру группы компаний;
- рассчитать эффективную долю участия с учетом прямого и косвенного владения;
- определять контролирующих лиц и контролируемые иностранные компании;
- формировать уведомления об участии в иностранных организациях и о контролируемых иностранных компаниях;
- определить налоговые освобождения;
- на основании финансовой отчетности КИК рассчитать налоговый регистр в соответствии с главой 25 НК РФ;
- заполнить лист 9 декларации по налогу на прибыль
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Mony4eHne rmbkomn cMcTeMbl ONEPaTUBHOIO YNpPaBEeHNs 3a CYET:
* ynpaBrneHus NpMopUTETAMN BbINONHEHUS1 3aKa30B
*  (OpPMUPOBAHUSA COrNMacoBaHHOIO MO AOCTYMHbLIM MOLLHOCTSIM U pecypcam rpaduka npon3BoacTea

e OﬂepaTMBHOVI peakunn Ha OTKITOHEHUNA B BbIMNOJIHEHNN rpacpvn(a N USMEHEHUNE 3aKa30B, BKJITHOHaAA
nepernaHnpoBaHune

[MoBbileHne apdPEKTUBHOCTU NCMNOMb30BAHUA NMPONU3BOACTBEHHbLIX PECYPCOB
N CHUXeHne cebecToMMOCTN 3a CYET:

°*  WNCKITIOYEeHNA pa60T, HeBOCTpe6OBaHHbIX BHELLHEM N BHYTPEHHNM CIMPOCOM

°* KOHTPOI1A BblINOJIHEHNA HOPMAaTNBOB N NCMNOJb30BaHNA 3aMEH, aHalrloroB
MOTUBaLU N MNepcoHarna

OnTuMmM3auns pesyneraToB NiiaHMPOBaHUS, CPOKOB BbiNycKa npoayKumm
[MoBbileHne adpdPEKTUBHOCTU PEMOHTHOU OEATENLHOCTU

CHWXeHune 3aTpaTt Ha nogaepxaHme pabotocrnocobHoCcTH obopyaoBaHUS
YyeT BbipaboTkn 0bopynoBaHUS

[TnaHnpoBaHme pernaMmeHTHbIX PEMOHTHbIX paboT



Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлены возможности системы, которые могут заинтересовать технического директора, директора по производству или главного инженера, в зависимости от их задач на конкретном предприятии
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Выступающий
Заметки для презентации
В системе предусмотрена возможность как простого учета производственных процессов, так и планирования производства, управления производством на разных уровнях.
Производственное планирование в «1С:ERP. Управление холдингом» можно  условно поделить на три уровня: уровень предприятия, межцеховой уровень, уровень цеха.

В системе планирование на уровне предприятия – это составление согласованного комплекта планов: планы производства, снабжения, продаж. Основная задача этого уровня планирования – согласовать действия различных подразделений.

Межцеховой уровень — позволяет управлять выполнением графика производства, исполнителями которого являются цеха и отдельные подразделения. Обеспечивается координация процессов передачи результатов этапов между подразделениями.
Основные документы: заказы, этапы, графики производства.

Внутрицеховой уровень — позволяет организовать исполнения графика производства в отдельном подразделении, цеху — обособленной зоне ответственности диспетчера подразделения (цеха, участки). В системе: операции, маршрутные карты, MES.
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ynpaBneHMe npOU,eCCOM nﬂaHMpOBaHMﬂ # = 28.77.104 - NMnauka H 20,000 wr 28.77.104 - Mnanka
= 2877105 -Yno [ ] 2,000 wr 28.77.105 - Yno,
TpM YPOBHA MnaHnMpoBaHUA npon3soacTBoM, KOHConNnmaauuns - mm mcg.;ﬂka ™ 1000 wr 25771mc5.:ama
n0Tpe6 HOCTEWN B N poayKuunn, rmasHbl N 1 NoKarnbHbIN auncrnertyep - pr;ﬁﬁ:::i";” e moeT e e
S Coopka 4 paspag 2,919 y

Bo3amoXXHOCTb opraHun3auunu ynpasrneHud npon3soactesoM
ONCKPETHOro n npoueccHoro tuna

I'Ion,/:l,epx(l(a PEMOHTHOIO NPon3BOACTBa B paMKax obLmx
npoueccoB yrpaslieHnA npon3soacTtBomM 1 rniaHNpoBaHUA.

NHTepBanbHOe nnaHupoBaHue n «bapabaH — bydep — BepeBka»
[MnaHnMpoBaHMeE Mo «y3KUM» MecTam Npon3eBoacTBa
[MoonepaunoHHoe nnaHnposaHne MES/APS

S % Orvan: Ceapka 4 paspsin Ynakoska 3 paspan
BeixoaHele usgenun (0)
Marepuansl v ycnyra (0)
= Tpyaoaarparsl (1)
S Ceapka 4 paspag
S # Ovan: Ynaxoska 3 paspan
= BeixogHele nagenua (1)
+  28.77.100 Cb banxa ¢ penscom

Marepuane u yenyru (0)

23492

1,000

wr



Выступающий
Заметки для презентации
На данном слайде представлены основные возможности автоматизации управления производством на трех уровнях


o YnpaBneHue npou3BoaACTBOM — MeXLexoBOUu YPOBEHb
.il(L: p P 4 1 yp

DHUPMA “1C"

= YnpaBneHue npMopmnTeToM 3akasos
Ha npoun3soacTeo (VIP 3akasbl).

- OL"eHKa ﬂOCTynHOCTM O6OpyD'OBaHMﬂ ok n rpad Tea sakaza Mz 9 ot 08.01.2017
N MaTepuanbHbIX PeCypCcoB BHYTPU MHTeEpBana. i __, [Ratmmmammaeen prnes

HacTpoiik nnasupoBasua
= PaCLUI/IpeHHbIﬁ KOHTPOJ1b obecneyeHns
Npon3BOACTBa pecypcamMu.

= YyeT BpeMeHu TPaHCNoOPTUPOBKU e
n nponexusaHusa TML,. : —

= [porHosupoBaHne xo4a NPon3BoACTBEHHOIO NpoLecca.

= [lucneTtyepmsaumns NPpoM3BOACTBA HAa MEXLIEXOBOM o
N BHYTPULIEXOBOM YPOBHSIX.

= [mbkoe nepernjiaHnpoBaHune.

Tinanwpoaat,

= PaclUMpeHHbIN y4eT BbIpaboTKN COTPYOAHUKOB.

CMeHHbIe 3aaaHuA:

" NMOA4EPXMBAKOT CMEHHYIO opraHu3auunto paboTsl NPON3BOACTBEHHbLIX NOAPA3AENEHNMN;
= MO3BOSISAOT CO34aBaThb NPOU3BOACTBEHHbIE onepaummn 6e3 MapLUpPYTHbIX KapT;

" MoBbIWAKT yaobcTBO paboTbl C NPON3BOACTBEHHLIMU OnepauusiMu.


Выступающий
Заметки для презентации
На данном слайде представлены основные возможности управления производством на межцеховом уровне


1&

DHUPMA “1C"

YnpaBneHue npon3BoACTBEHHbIMU Npoueccamu
B nogpasaenieHusax, NCnosb3yrLwmx
noonepauyuoHHYO MeTOAUKY NnaHUpoBaHUSA

Ha MES-ypoBHe, no3BonseT pewartb cnegyroLime
3apaum:

" [POEKTHaa UHTerpaunsa TexHonormn nagyctpum 4.0
Ha ypoBHe MES

" CLeHapHOe MogenupoBaHue npuv niiaHMpoBaHUn
Ha LIeXOBOM YypOBHE

= MHOrokpuTepuanbHaa onTMMmsauns pacrnmcaHugd
Nnpon3BoACTBa

= y4yeT 0COBEHHOCTEN U OrpaHNYEeHUn TEXHOMNOrMn
npoun3BoaCcTBa

" [oslydeHne ornepaTtmBHOM MHpOpMaLMK O xoae
NPON3BOACTBEHHOrO npouecca

YnpaBneHue npou3BoACTBOM — YPOBEHb Liexa

L ]

MoonepalvoHHOe NnaHnpoBaHue

C ObHosuTh » Paccuutath B 3anucars [eHk ~| Hegenn i Mecay
Mepwog MogpazgensHne PacnopraeHna 3Tankl NpoM3soACTE
04.092113-07.09.2113 Llex nnactukoBeix nagenui| - | =

08 10 n 12 13 14 15
HA 1 00 000D O (IIm
HAZ i 00 0 il aooa
PMC 1 (00 MO0 [ (L1T]
PMC 2 O00fofo 0O (L1T]
PMC 3 O o 0O (L1T]
PHC 4 a (g 0O (L1
PMC 5 O g 0O (LT
Cywmnran nes | 0 0 0 OCTTD £ 60 O CIT 1T 1T
CywwnsHan neys 2 l:D ED:D:D
TA1 S S Y Y T
TA10 N N B LT
TA2 L T 7 TF [ [ [ 1T
TA3 CT T T 1T 1T T T TT] T
a4 C T T T 1T 1T T T TT] -
TAS CT T T T T T T 17717 11
TAS L [ [ [ [ [ [ [ 1T
a7 I S 5 T
A8 I S 6 T
TA3 S S Y S Y 5 I —



Выступающий
Заметки для презентации
На данном слайде представлены основные возможности управления производством на уровне цеха


o OpraHunsauusa peMoOHTOB
1= P AP

DUPMA “1C”

Bo3mMoXHOCTH
ANs NPon3BoACTBEHHO-PEMOHTHbIX CIyX0:

" no3BonsdeT popmMmupoBaTtb rpadpuk
PEMOHTHO-MPOMUNAKTUYECKON OEATENBLHOCTH,
KOTOPbIN YYUTbIBAET Kak 3aperMcTpmpoBaHHble
nedekTbl, HapaboTkKn, NpaBuna, Tak
N HEMPOrHO3UpyeMble BHELWWHME 0OCTOATEeNbCTBA
(BHECUCTEMHbBIE PACMOPSKEHWS)

" WHTEerpauua ¢ nogcncreMamm rnpomn3BoacTtBa
n pernameHTMpoBaHHOIO y4veTa.

= 3annaHuMpoBaHHble PEMOHTbI 0O60PYAOBaHNS BIMSAIOT
Ha AOCTYNHOCTb 060pYAOBaHUS NPY NPOU3BOACTBEHHOM
NNaHNPOBaHUMN.



Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлены возможности для производственно-ремонтных служб


o OpraHm3aunsa peMoOHTOB
1= P WA p

DHUPMA “1C"

= BepeHue yyeTta 0OGbEKTOB PEMOHTA

= Knaccudgmkaums o0 beKTOB peMOHTa Mo Npu3Hakam OOLLHOCTMN cocTaBa NacnopTHbIX
XapakTeEPUCTUK, NoKasaTtenen HapaboTkn, BUOOB PEMOHTA, PEXMMOB 3KCNyaTaumm

= OTcnexuBaHMe COCTOAHUA OOBLEKTOB PEMOHTA, a Takke NMPUHALNEXHOCTU U PacrnonoXeHnd
= OBObeKTbl peMoHTa MOryT ObITb BIIOXXEHHBIMU UNU y3rnamMn apyrnx oObeKTOB PEMOHTA
= PeMOHTHOE Npou3BOACTBO U NiiaHMpOBaHME 3anacos

p y 'D' | Ll' y p fr ||+ 7 3akas Ha pemoHT 000000002 oT 20.02.2015 0:00:00
p 'D' MpoBecTH 0 2AKPLITE B |2 |Eov | |Eomvers v
Homep: 000000002 ot | 2002205 00000 | &= | Cratyc: BrinonHasTca -
Obeerr akcnayatayuu: | MonyaeToMaT CEapodHeA AG250 WHEe. | @ | Onepauua: Pemont -
f + i
OBbekTbl sxcnnyaTagum HaumeHoeaHue pabor: | OBCRyHMEAHWE No Cpoky heponpuaTie: |MnaHosoe ofcnysMEaHKE A
Cozgats Cozgate rpyONy Haiimw... B C034aTh HA OCHOBAHA = v OmieTel ™ Pewmontel (1) | Matepuane u pabote ) | Tpyaozatpate (1) | Ccradoeka pafiounx uentpoe (1) | Yotpadedne gedektoe | JonondutensHo | KommedTapui
HaumeHoEaHHE Kog, Cratyc IKENNYATUPYHILL B8 NOAPAZAENEHME HnfiaeuTts < 3an0NHUTE N0 PEMOHTAM Obecnedende v Otmena cTpok. = Crnafel =
= OBpafareisatw ki uentp KMLE120 B59078 Penaktupyetca YMACTOK CTONAPHEIH N Homerknarypa Oedcreva . Vnako... B
= OBbpah i MKY-200 B59032 B o ]
PanaTLIBAIONIMA LEHTP SKCAyaTALHH HBCTOK CTONAPHAIT 1 ANE7.755.001 Mepemsnka K oBscneveHmio 2000 wr 1.70-2
= OBpabaToisatow i uentp MNEY-300 B59415 B skcnnyatauuu YuaCTOKR CTONAPHLIE
2 AMET 70 004 HakoHedHuk K nfigcneyeHumn 1,000 wT 1. TO-2
= OBpafarteisaiwui uentp MNKY-310Y B59420 B skcnnyatauuu YUACTOKR CTONAPHLIR
3 AMBT 732004 Konrakr K nfecneyenuo 4,000 wT 1. TO-2
= Obpabarwisatowmui uentp MU0 00-000008 B skcnnyatauum Tunuan MP-A
4 AMET 732012 Kontakr K nfiecneyerumn 4000 wT 1. TO-2
= MawmHa nnasmedHod pesi Kpuctann-MMnkN-2 5 859738 B skcnnyatauum Llex metannooBpabotiu
=] AOuop 02454 K ofigcneyenuo 2,000 wT 1. TO-2
= MawwwuHa nnasmedHoid pesiku Kpuctann-MNHnkn-3,5 859045 B akcnnyataumun Llex metannoobpaboTin
B Bymara HaxaauHaA, WnkdoeansHaa Nod K. obecnederum 0,200 ] 1. TO-2
= [MonyasTomaT ceapoqHeli AS20M  Mee. Ne 7ES124 785124 B akcnnyatauwm Llex chopo-ceapku
7 BEeHauH asnaumoHHei B-91/115 K ofiecneyenun 0,300 n 1. T0-2
= [onyasTomaT ceapoyHeli AS20M  Mee. Ne 7E4252 784262 B akcnnyatauwm Llex chopo-ceapku
= [lonyasTomaT cBapoqHeR AS200M  Mee. Ne 7E4403 784403 B akcnnyataunm Llex cOopo-ceapku



Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлен реализованный функционал управления техническим обслуживанием и ремонтом оборудования


1&

DHUPMA “1C"

B npouecce
aKkcnnyaraumm o6beKTOB
pPEMOHTa

B CUCTEMY BBOAOATCH
AaHHble 0 HapaboTKkax

N OOHapPYXXEHHbIX
nedekrax.

Pernctpaunsa gpedekron
B XypHarie nossonser
npon3BoanTb aHann3

N OpPraHn30BbLIBATb
npoBeaeHne nnaHoBbIX
N BHEMNMaHoBbIX
PEMOHTHbIX
MEPONpPUATUMN.

OpraHusauunsa peMoHTOB

AeTtonorpysunk AMKOOOP 211 (Knacc o6bekToB akcnnyaTaymm)

FmaeHoe Mogknaccel 00 BEKTOE ZHCONYATAL MK Bnabl pEMOHTOE
3anMcaTte H 3aKpPbITh Sanucate Ewe -
HaumenoeaHne: ApTonorpyzdue AMEOOOR 211 HazHauvenue: | OBbeKTE IKCONYATALMKU -
Bxoaut B rpynny: - | @ | Mogknacce: |He wcnonesyrTtecA -
Habop nacnopTHEX XapakTepHCTHE: | @
KoHTpoNe pEKEMSWMTOE MokazaTen HapaboTtem (1) PemoHTHEIR unkn (4] [MpoyKe pemMoHTE [2) OnucaHWe
MHTEpESR PEMOHTHOMD UMKNE No: -
Hobagute Ewe -
I nn Ewng pemoHTa En. vam. Pl EpE MOHTHEIA
MHTEREZN
1 Aretonorpyzduk AMEOOOP 211: TO-1 Hackl pabaoTer, 4 125,000
2 ApTonorpysyude AMECOOOP 211: TO-1 (2) Hacel paboTel, 4 250,000
3 ABTONOMpY3YME AMEOOOP 211 TO-2 Hacel paboTel, 4 S00,000
4 ApTonorpysune AMEOOOP 211: TO-3 Hacel paboTel, 4 1 000,000



Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлены дополнительные возможности по учету наработки оборудования и обнаруженных дефектах 


1C:ERP. YnpaBneHue XxonanHrom

Oona WT-gpupekrTopoB
U ANPEKTOPOB No uudpoBusaumu

&

DHPMA “IC"



1&

UT-gupekTopy

DHUPMA “1C"

TexHonornyeckasa nnatdopma mmposoro yposHs «1C:INpeanpusatne 8.3»

obrnagaeTt BaXKHbIMK AN KOpnopaTtuBHbIX 3aKa34NKOB CBOMCTBaMMU;

Bonee 300 000 cneunanncToB NpPOrpamMmMmpyOT Ha A3bIKe
«1C:MpeanpnaTtusa»

MacwTtabupyemas oTka3zoycTon4nBasi apxuTekTypa
MHoronnatopMeHHOCTb, nogaepkka oTkpbiToro MO
[MBKOCTb U HAacCTpamMBaemMoCTb

BcTpoeHHble cpeacTea busHec-aHanUTUKK

PaboTta 4yepe3 NHTepHeT, obnadHble TexHonornn (Saas, PaaS)
PaboTta Ha MOOUITBHBIX YCTPOUCTBAX

PasrpaHn4eHne 1 KOHTPOsb AOCTynNa K AaHHbIM

Obecne4veHne 6e3onacHOCTU KOHUAEHUNaNbLHON NHMopMaLunu
N MHGOPMAaLMN, COCTaBNAKOLLEN rOCYAAPCTBEHHYIO TaHY
(nogTBepxaeHo ceptudmkatamm GCTIK Poccun).

«TONCTbIAY KAWMEHT Web- T
KAUEHT veweweo

Moéun ;thﬁ

N e

SAAS, ASP

CTOHKMMWY» KNWEHT

b - 4

Knactep cepeepoe / \

Microsoft SQL server
]' IBM DB2
— Oracle Database
/ Postgre SQL


Выступающий
Заметки для презентации
Решение «1С:ERP. Управление холдингом» разработано на платформе «1С:Предприятие 8.3» – технологической платформе мирового уровня, которая обладает важными свойствами для корпоративных заказчиков, которые приведены на слайде


. NMpeumMyuwiecTBa BHeAPEHUA UHTErPUPOBaAHHOIO peLleHus
ﬂ@ «1C:ERP. YnpaBneHue XonguHrom»

DUPMA “1C”

= YMeHblUeHMe 3aTpart Ha HaCTPOMKY
N agMUHUCTPUPOBaAHNE CUCTEMDI
bnarogapst egUHOMY NPOAYKTY,

Mnardopma 1C

WUHTerpaumsa nonb3oBarenen

PaboTta Ha MOGUNbHbIX YyCTPOUCTBAX

o C ) ; 4
WCKIMIOYEHWNIO OOMNONMHUTENbHOW e o, < noa (08, Android, Windows
X
MHTerpaummn mexay «1C:ERP» i MpoeKTl U T, 5 ——— T
TexXHonormum
n «1C:YnpasneHune xongmHrom» § i (Saas) §
< %
= =
= 3HauyuTenbHoe COKpaLlleHumne 3artpart %' WHTerpauus AaHHbIX ;
Q =
]
Ha paspatorky 1 MeToponorio Ko 2
aBTomaTtmsaummn HCU CoRaCL) MeHORKOPOB 3 — — z HTTP, OData, ST,
B CprKTypHO'pa3H0p0ﬂ.Hb|X E HCKU ::::::; 5 ABTOMATHHOCKHMI RE’ST,
cnpaBoOYHMKaX S : COM, TXT, DEFR, X8
X ()]
YnpaeneHue ueno4ykamm 5 WHTerpaums npoueccos é
] CH mKeHume CpOKOB n le « |'|OL|I FTOHKe» 6u3Hec-npoueccoB oT _g Bpokep YnpaBneHue E_
o perncTtpauuu I'IOTpeSHOCTM < WHTerpaumum BusHec- >
TNNOBOU beH K|_|||/|OH ailbHOCTU Ao pacyeta cebecTonmocTu g npoueccammu
x
nog 0cobeHHOCTN BU3HeC-NpoLEeccos o Mnatchopma npUnoxeHuii
=
n I'Ipl/l TEeCTU pOBaHV”/l BHOCUMbIX MHoronnaropMeHHOCTb = Linux PostgreSQL
B CUCTEM N3MEHEeHM l7| noaaepKkKa oTKPbITOro Windows MS SQL Server
y no R IBM DB2

Oracle Database



Выступающий
Заметки для презентации
Внедрение единого продукта «1С:ERP. Управление холдингом» сокращает затраты по сравнению с внедрением отдельных систем ERP и СРМ


e CokpalyeHue 3aTpaT Ha nogaepx Ky

DHUPMA “1C"

= CokpallieHne 3aTpaT Ha NoaaepKKy pasHOpPOAHbIX CUCTEM
3a CYET €ANHOTO PeLLEeHUst Ha 3-X YPOBHSIX ynpaBneHus,
KOTOPOE NErko MHTErpupyeTcs ¢ peLleHnaMmmn doupmbl «1C»
(B TOM Yncne ¢ oTpacneBbIMU U crieumMann3npoBaHHbIMK),
CO CTOPOHHMM NporpamMmmMHbIM obecnevyeHnem
N pasnn4HbIM 0b6opyaoBaHNEM.

iy

= CokpallieHne 3aTpaTt Ha obHoBneHne KoHdUrypauuu,
NOAAEPKKY KOMMMNEKTOB yNpaBeHYeCcKoM \
N pernameHTUPOBaHHON OTYETHOCTY

= CokpalleHue 3aTpaT Ha Noaaep KKy / ) - \
aBTOMaTM3aLMN eanHbIX KOPNopaTUBHbIX

NpU3HaKoOB (He TpebyeTca BHOCUTb NU3MEHEHMUS
cpasy B ABe 6a3bl 1 npaBuna obMeHOB)

Ll L L LY


Выступающий
Заметки для презентации
После перехода на «1С:ERP. Управление холдингом» происходит сокращение затрат на поддержку системы за счет единого решения на 3-х уровнях управления, которое легко интегрируется с решениями фирмы «1С» (в том числе с отраслевыми и специализированными), со сторонним программным обеспечением и различным оборудованием


YnyJyuweHue KayectBa HOPMaTUBHO-CMPaBOYHOU
UHcopmauunmn

1&

DUPMA “1C”

«OymcTKkar»

AaHHbIX -

CuHXpoHM3auuns
HCU

3arpyska
HCHU n3 BYC

FapMoOHU3aLuma
CNPaBOYHUKOB

dtanoHHaa HCU

XonAauHra

MannuHr
CNpaBOYHUKOB

YnpaBneHue
U3MEHEeHNAMU

\
\

\
1
I

I

/
Vi

AkcnopTt
aTanoHHon HCU
B BYC

-

”’

@

V-

N
| N
| i
| i

MABMOCC

V'



Выступающий
Заметки для презентации
Подсистема управления НСИ ориентирована на эффективную работу в типичных для современных компаний мультисистемных ИТ-ландшафтах и имеет следующие интеграционные возможности:
- бесшовная интеграция (расчет показателей отчетности, импорт НСИ, формирование объектов, расшифровка до документа во внешних системах) с системами учета и управления на платформе «1С:Предприятие 8» с помощью прямого COM-соединения;
- импорт данных и расшифровка до документов удаленных информационных баз «1C» с помощью включенного в поставку веб-сервиса;
- кросс-системные универсальные процессы могут использовать данные внешних учетных систем в качестве условия при передаче управления на следующие этапы, а также модифицировать данные внешних систем;
- импорт данных из любых внешних систем, поддерживающих технологию ADO;
- в дополнение к тонкому и веб-клиенту add-on для Microsoft Excel — специальный клиент, позволяющий в целях бюджетирования и анализа управленческой отчетности работать с данными информационной базы, не покидая привычного для многих пользователей офисного пакета.

В целях управления мастер-данными внешних информационных систем реализованы следующие функции:�- формирование и гармонизация эталонных корпоративных классификаторов;
- мэппинг элементов справочников внешних систем и эталонных элементов корпоративных классификаторов;
- управление изменениями корпоративных классификаторов с помощью заявок на изменение мастер-данных;
- экспорт эталонных элементов корпоративных классификаторов в системы-потребители.


1C:ERP. YnpaBneHue xonganHrom

1S JokymeHTOOOOpPOT

DHUPMA “1C"

MapLupyT cormnacoBaHnAa HaCTpanmBaeTCA bes3 nporpamMmmMmmpoBaHna aaxxe and CMTyaLlMﬁ
C yCInoBHbIMU NnepexoaamMmu, nocriegoBarteribHbiM U napasinesibHbiM ydaCTueM MHOXeCTBa COTPYAHUKOB. PoneBas
agpecaund no3BosndeT UCnosjib3oBatb OAUH N TOT Xe MapLlipyT AJ1A HECKOJIbKUX OpraHM3aunMOHHbIX eanHUL,.

CpeqcTtBa aHanusa npoLeccoB NOAroTOBKM OTYETHOCTU U MapLUPYTOB COrMacoBaHWsA No3BONSAIOT BbIABUTb

NX «Y3KMEe MecTay» 1 BO3MOXHOCTM Mo ONTMMMU3ALNUK, NpoaHann3MpoBaTh KMnodYeBble METPUKM NPOAYKTUBHOCTY
OT npoLiecca B LieNioM [0 ero oTAeNbHbIX 3TanoB B pa3pese aHanuTuk npouecca (LldO, opraHnsauum, npoexTsl,
OTBETCTBEHHbIE U T. 1.).

-

]

[uarpamma npolecca

MononHeHwe 3anacos O30 Onoseiyenue YX: TpaGyeca

CeteBas guarpaMma WwabnoHa yHUBEpcankeHoro npolecca

< cedmal, nie Hads
4 2 89 [lo6asutk cBRL A anuTL CBA3L C E | | '§s Wabnows atanos 2 Mpouece (0) — e 2

<ardreydmv@malne >

COFMACORAHWE NO OTANY

€

I .

2 p
MHIyuannsagms Onpenenetine Coganie 3asskn Ha Onpeaenesue cnocoba | ) EHEpALNA 3aKaza
npoyecca noTpefiHocTy B sakynke sarynky B ¥X NOKPBITHA NOTPEBHOCTH no "
No AaHHLIM ERP2.0 Sl



Выступающий
Заметки для презентации
В «1С:ERP. Управление холдингом» имеется подсистема  «Универсальные процессы», которая применяется для:
- согласования документов;
- согласование изменений в НСИ;
- подготовки отчетности и планирования бюджетов;
- управления произвольными процессами, не привязанными к объектам конфигурации.

Возможность отслеживания бумажных оригиналов первичных документов позволяет контролировать движение документов и упорядочивать их оформление.
Так называемые «внутренние» документы теперь можно оформлять в электронном виде. Это позволит снизить оборот бумажных документов внутри предприятия.
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Выступающий
Заметки для презентации
«1С:Аналитика» дает дополнительные возможности при работе с аналитическими данными.
Есть возможность простого перехода из «1С:ERP. Управление холдингом» в «1С:Аналитику», которая имеет простой и удобный интуитивно понятный интерфейс для бизнес-пользователей.
Можно быстро и легко получить сводную информацию по всем записям в нужном регистре или по документам, а потом детализировать эти данные до отдельного документа или элемента справочника.�Из диаграммы в «1С:Аналитике» легко получить ссылку на нужный документ или объект в информационной базе, чтобы открыть его для изменения или дальнейшего изучения.
 
Работать с «1С:Аналитикой» удобно не только на стационарных компьютерах, но и с мобильных устройств. Интерфейс предусматривает работу с Android-устройствами и с мобильными телефонами, планшетами на базе iOS.
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Выступающий
Заметки для презентации
Ключевые задачи «1С:Аналитики»:
- увеличение эффективности управления компанией;
- снижение управленческих рисков;
- помощь в принятии стратегических решений; 
- контроль издержек.

На слайде представлен скриншоты из системы и мобильный интерфейс


| (@M CepBuchbi B2B

DHUPMA “1C"

(&l [ [

wl¢ ]l

1C:KoHTpareHT. bbicTpas npoBepka MHGOpPMaLMM O KOHTpareHTax, asBToMaTn4yeckoe 3anofiHeHne
PEKBU3UTOB KOHTPAreHTOB B PasfivyHbIX JOKYMEHTax U apyrme nosnesHble PyHKUMN.

1CMNAPK Pucku. OueHka HagexXHOCTU U MOHUTOPUHI KOHTPAreHToB A/ NMPpUHATUA B3BELLEHHbIX peLLIeHVIIZ O coTpyaHn4yecrtee U MUHUMNU3aUUN

HanorosbiX PUCKOB.

1C-OT4YyeTHOCTD. EbICTpaﬂ n y,u,o6Ha;| noaroToBkKa 1 OTripaBKa perﬂaMeHTMpOBaHHOVI OTHETHOCTU MNMPAMO N3 CUCTEMbI, a TaKXe noaaepixKka
ApYyrnx sBnaoB 3JIEKTPOHHOIO D,OKyMeHTOO60p0Ta C KOHTpONMMpywwmnmmn opraHamu.

UHTerpaumnsa ¢ EUC «lMoc3akynku» u ITI. MHTerpaums ¢ ENC «loc3akynkm» CHUXaeT Tpygo3aTpaTtbl Ha npegocTaBneHne obasartenbHom
OoT4YeTHOCTU cybbekTamn 223-D3. NHTerpauuns ¢ aneKTPOHHbIMU TOProBbIMU NIIOLLAAKaMN CHUXAET 06beM PYTUHHBIX Onepaumni.

1C:JlnHk. MNpocTon cnocob opraHmM3oBaTtb 6e3onacHbIN yaaneHHbIn 4oCTyn Yepes MHTepHET Kk paboynm nHpopmMaunoHHbIM Basam
YCTaHOBIEHHbIM Ha KOMMbOTEPE NONb30BaTENS.

1C-Takckom. ObmeH cyeTamum-gakTypamm U ApyruMn KpUONYECKN 3HAYNMbIMN JOKYMEHTAMM C NOCTaBLUMKaAMK, NOKyNnaTensiMm n npovynmm
KOHTpareHTamu B anekTpoHHon doopme npsimo u3 1C:ERP.YnpaBneHue XonanHrom .

1C:Moanuck. YO06HbIN cnocob nonyynTb KBaNnnMMuUUUPOBaHHbLIA cepTUdUKaT 3MEeKTPOHHOM noanucy Ans obMmeHa rpuandeckn 3Ha4MMbiMm
SNEKTPOHHbIMU JOKYMEHTaMU MPSMO B CUCTEME MO AOCTYMHOW LeHe.

1C:BbusHec-ceTb. ToproBblie npeanoxeHus. Toprosas nnowazka ana NoCTaBLLMKOB U NokynaTenen (3akyrnLwmkos).

30 6e3 anekTpoHHOM noagnucu AnA y4actHMkoB 1C:BusHec-ceTb. O6MEH 3NEKTPOHHBIMU JOKYMEHTamMK 6e3 aNeKTPOHHON nognucu
MeXxay nosib3oBaTtensamu.

1C:CBepka. ABTomaTnyeckas cBepka cHeToB-haKkTyp C KOHTpareHTaMu HeNnocpeaCcTBEHHO B cucteme B ntoboe yaobHoe Bpems —

Kak B npoLecce BefeHus y4eTa, Tak U nepea otnpaskon aeknapauum B PHC.

1C:AupektbaHK. NMpsimon obMeH 3NeKTPOHHbIMU AOKYMEeHTaMu ¢ 6aHKoM. [103BONSAET OTNPaBnATb NnaTexun B 6aHK 1 NonyvaTtb BbINUCKN
no pacyeTHbIM cyeTam HenocpeacTeeHHo 13 1C:ERP.YnpaBneHne xonanHrom, 6e3 nepekntiodeHnsa B cuctemy «KnmeHT-6aHk».
UTC-OTtpacneBon. CepBuc, Bxoaswumm B coctaB komnnekcHon nogaepxkn 1C:TC, koTopbii NpegHasHayeH Ansi ConpoBOXaeHus
nonb3oBaTenen onpeaeneHHbIX OTPacneBbIX U CNeunann3npoBaHHbIX PeLUEHUNA.


Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлены сервисы В2В от фирмы «1С», которые можно использовать совместно с «1С:ERP. Управление холдингом» 
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Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представленные некоторые современный цифровые технологии, которые применяются у пользователей решений «1С»
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[JoKkymeHTOOGOpOT
YnpaBneHue npoueccamu
NMnaHnpoBaHue n nopodop
nepcoHana

OueHka, MOTUBaLUS,
oby4yeHne CoTpyaHUKOB
OxpaHa Tpyaa

busHec-aHanus, BSC
KopnopaTtuBHble 3aKynku, Hanoru,

KOHconunaauusa
anaBneHMe MHBECTULUMNOHHBLIMU NPOEeKTaMu

M puckamm

YnpaBneHue aktusamm u HCU

* [naHupoBaHue npousBoacTsa, MES

= OpraHusaumsi peMOHTOB
= BrogxetnposaHue, MCPO

YyeT NnpomM3BOACTBEHHbIX NPOLECCOB
PernameHTMpoBaHHbIN y4yeT no PCBY
PacueTt 3apaboTHOM nnaTthbl
YnpaBneHue nepcoHanom

* YnpaBneHue npogaxamu, 3aKynkamu, CKrnagaom u 3anacamm

= anaBnel-me OTHOLWEeHUAMMU C KITMeHTammn

INTnHenka TMNoBbLIX
peweHun 1C


Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлена линейка типовых решений от «1С:Управление торговлей» до «1С:Корпорации» и их основные функциональные возможности, отличающие эти решения


LudpoBbie TexHOnorum
Hasuratop no umdpoBbiM TexXHOMNOrnsam B pewieHmnsx 1C
solutions.1c.ru/digital/

1&

DHUPMA “1C"

VR/AR U 3D-BU3YAITU3ALINA
Mopaepkka yCTPOUCTB BUPTYyarnibHOM

unu gonosnHeHHou peanbHocTu (VR/AR)

n 3D-Busyanusauus

MoBblWwanTe NpoM3BOANTENBHOCTb PaboT 1 Ka4ecTBO
npoaykumm, nytem obyyeHns nepcoHana,
BMPTyanbHbIX NOACKA30K Ha (hn3M4EeCKnx oobeKTax
¢ ncnonb3oBaHmem ycTponctB VR/AR. YnyJywante
CEpBUChI 4118 MPUBMEYEHUS KITMEHTOB.
Busyanusnpynte yganeHHble umsndeckme obbekTbl
B MHOpMaLMOHHOM 6a3e Anst NCKMYeHNsT OLnMBOK
NPV NPUHATN YNpaBNeHYeCKUX PeLLIeHNI.

UCKYCCTBEHHbIAN UHTENNEKT

N NPEOAUKTUBHAA AHAJTTUTUKA =
UckyccTBeHHbIN uHTennekT (Al),

MalUMHHOe obyyeHue (ML),

npeAVKTUBHAA aHanNUTMKa

(Predictive Analytics)

V|CI'IOJ'Ib3yl7ITe HaKonJ/ieHHble AaHHble

ana NpuHATUA peleHnn, NnoCTpoeHmnA NporH030.,
KOHTPONUPYMTE TEKYLLME NPOLECCHI.

YAT-BOTbI

UHTennekTyanbHble aCCUCTEHTDI,
cucTemMa B3aumMoaemcTBus
ABTOMaTU3NpynTE B3aMMogencTeune

C noTpebutensMmn n napTHepamn B pexxume
peanbHoro BpemMeHu. MepcoHndpuumnpymnte
noaaepxky. Cokpaiiante ob6bem pyTUHHOWN,
Henpou3BoanTENbHOW paboTbl COTPYLHUKOB.
HakannueanTe 3HaHWs Anst NO4OTBOPHOMO
NCNONb30BaHWSA HE3AaBMCUMO OT KIMHOYEBbIX
crneLmanmcToB.

2]

BU3HEC-AHAJIUTUKA U BIG DATA

CpenctBa busHec-aHanutuku (BI),

pabota c 6onbwMMK aaHHbIMK (Big Data)
Busyanusnpyinte gaHHble 1C ¢ NOMOLLbO

Bl-cuctembl «1C:AHanuTtuka», n3snekamTe

CKPbITble 3aKOHOMEPHOCTU A1 pa3BUTUS v
Baluero 6usHeca, cTpoiTe rmnoTtessbl,

NpoBepsINTE UX.

W®POBbIE JBONHUKU U YMIPABINEHUE
H A «®e 10TH MWOEHTUDPUKALIUA RFID

XU3HEHHbIM LUKITOM o e T
Lmdrposoit asoitHuK (Digital Twin) v €XHOJIOrMmM «yMHOro» npovM3BOACTBa,
¥ ynpasreHue Xu3HeHHbIM yuknom (PLM/BIM) 4 ynpasnenie NpoMLILIIEeHHLIM

CokpallaiiTe Bpemsi U CPOKU NMPOEKTUPOBaHMUS, o6opynosatuem (lloT), cuctemsl
BbIBOA MPOAYKTa Ha pbiHOK. YNpaBnsinTe peanbHbiMU "AeHT“d’f"Kau““ no TexHonorun RFID
MoakntovanTe NPOMbILLNEHHOE U TOProBoe

MOBWJIbHbIE TEXHOJIOIMMU
Mob6unbHbIe TeXHOnornn

(Mobile Technology)

OepxuTe pyky Ha nynbce Bawero busHeca
B nobom mecTe, B noboe Bpems

C UCMOMb30BaHNEM HOCUMOWA SIEKTPOHUKN.
ObecneubTe COTPYAHUKOB UHCTPYMEHTaMM1
onepaTtuBHOro BeBoga u nojfydyeHus
WMHpopMaL MM B TPYAHOOOCTYMNHbLIX MecTax.

npoueccaMu Npon3BoACTBa U CTPOUTENbLCTBA
HenocpeacTBEHHO M3 MHOPMaLMOHHONW CUCTEMBI.
MogenvpyiiTe NoBeAeHUE B PasfiMYHbIX YCIIOBUSIX

N KOHTPONUPYTE BECh KMU3HEHHBI LIUKI (DU3NYECKOro

o6bekTa — OoT naeu 4o BbiBOAa U3 JKCnJyataunn
1 3aBepLleHnda npon3soacTea.

Bonee 35-T1 npoayKkToB, NogaepXnBaroLLnX
undposble TexHonorum, 6onee 70 kencos

obopyaoBaHue Ans onepaTMBHOIO NONyYeHns
1 06paboTKM JaHHbIX, yCKOPANTE NPUHATUE
yrnpasneHyeckux pewennn. Obecneumsarite
CKBO3HOW KOHTPOIb M OTCMeXuBaHue
OTAENbHbIX €AVHUL, U MapTUIN MaTepuaros,
TOBapOB, NPOAYKUUM — OT BO3HUKHOBEHMS
notpebHOCTM 0 OTrpy3kn noTpebutensam

1 NOCNEenpPOAaXKHOro obcnyxunBaHms.


Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлен навигатор по цифровым технологиям в решениях «1С», который размещен на сайте по адресу: https://solutions.1c.ru/digital/
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L\
POCCETH
7“ OCK E3C

«PCK EQC»

OHepreTuyeckas KomnaHus,
nepegatoLlas
3NEKTPOIHEPTUIO
no EQnHON HauuoHanbHon
3NEKTPUYECKON CETU

e ——

Mucmpano
—

«MucTpans TpnauHry

KpynHbii nponssognTens
puca n gucTpubbroTop
NPOAYKTOB NMUTaHUA

1C.ERP. YnpaBneHue XonanHrom
YcnewHo NpUMeHSoT

sVPKC

POCCHACKME KOCMUMECKME CHETERE

«Poccuirckue
KOCMMUYeCKue cucTeMbi»

OpuH 13 NMAepPoB MUPOBOTO
KOCMUYECKOro
nprMbopoCTPOEHUst

A
IR

AHICTPEM

MK «AHrctpem»

KpynHoe npeanpusatue
no NPOu3BOACTBY
KoprnycHon mebenu

OKOKVY/LTYPA

ArPOMPOMbIWNEHHBIA XONAWHT
«AMNX Jko-KynbTypa»

KpynHenwwmn
npov3BoanTENb
3KOMOTMYECKN YUCTbIX
OBOLLEW

CTAM

rpynna Komnauuin
'K «CTuM»

[Mpoussogntens
obopynoBaHus
1 MaTepuasnos

ONs JOPOXHOW pa3MeTKu

A

pQ 33po3Kcrpecc
«Aapoakcnpecc»

TpaHcrnopTHas KomnaHus,
obecneuvnBatowasn XO
cooOLLieHVe Mmexay
Mockson 1 Tpems
asponopTamm

WnbCKuit

@in3

«Unbcknin HMN3»

Benywimn
HedTenepepabaTbiBaOLLMN
3aBop KOxxHoro
deaepanbHOro okpyra

) i’

£,

TrK-16

«TrK-16»

MpounsBoacTBO, Nepefava
1 pacnpefeneHve
3NEKTPO3HEPTUN

B pecnybnvke TaTtapcTtaH

Y

Petro Welt
Techlogies

«lMeTpo Bent
TexHoONomXuc»

OpHa 13 BegyLumx
He3aBUCHMbIX KOMMNaHWM
B obnacTtu HedpTerasoBbIx
ycnyr

e OmMmck KapboH
Mpynn
«Omck Kap6on Mpynn»

BxoauT B 0ECATKY MUPOBbIX
NUAEPOB Mo NPOU3BOACTBY
TEXHWUYECKOro yrrepoaa

(_QTMIII'IIM

CTPOMWTIK]
CANABAT

AO "CanaBart CtponTOK"

PaspaboTuuk,
npoussoanTenb
1 NOCTaBLUMK YCTPONCTB
1 06opyaoBaHus
Ons €ANHON CUCTEMbI
razocHabxenus MAO
«Fasnpom»

KoHuepH «OkeaHnpuGop»

CospaHue
TMAPOAKyCTUYECKON
TexHukn ans BMoO PO

ME/,
WHBECT
rPynn

«MeguHBecTrpynmn»

MHBecTMUMOHHas
KOMMNaHusi, 3aHMMaroLLasicst
co3[aHnem 1 pa3BuUTMeM
MacLUTabHbIX MeQULIMHCKNX
NMpPOEKTOB


Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлены некоторые компании, которые успешно применяют «1С:ERP. Управление холдингом», что подтверждается их отзывами, размещенными на сайтах 1С 


. 1C.ERP. YnpaBneHue XonguHrom
.ﬂ“m@ NMpumepbl BHeApeHUU

OmMck Kap6oH PABOYMX MECT “m 400 PABOYUX MECT

TRYNNa KOMMaHWi

Mpynn

3arpyaka u3 AC CI3: 3arpyaKa AOKYMENTOB b 4
nocTaHoBky noa pexum C33 ERP — — 3arpyaxa pexnapauui 8 ERP
—— =
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Выступающий
Заметки для презентации
Примеры проектов с использованием «1С:ERP. Управление холдингом», которые стали победителями конкурса «1С:Проект года»


1C:ERP. YnpaBneHue XxonanHrom

CtonmocTb 1 npnodbpeTeHune




LleHbl Ha «1C:ERP. YnpaBneHune xonguHrom»
.“@ n komnnekc «1C:Kopnopauusa»
pnop

DHUPMA “1C"

PekomeHOoBaHHbIE PO3HMYHbIE LEHbI HA NPOrpaMMHbIE NPOAYKTbI
(8 pybnsax, HOAC He obnaraeTtcq):

Mpu nogayve B compmy «1C» Mpn nogaye B mpmy OKOHOMUS
HauMEHOBAHME C ADTUKVIIOM 3a8BKM Ha OTrpy3Ky «1C» 3aaBKu (npwn 3akase go
PTVIKY 0o 30.12.2021, ¢ oTrpy3kon Ha OTrpy3Ky 30.12.2021
Jo 28.01.2022 ¢ 01.01.2022 BKINHOYNTENBHO)
2900001970198 1C:ERP. YnpaBneHue xonanHromMm. ArekTpoHHasa nocTaBka 1 950 000 2 340 000 390 000
2900002080964 1C:ERP. YnpasneHue xonauHrom. KopnopaTtusHas 8 117 000 9 740 400 1 623 400
9NEeKTPOHHas NocTaBka
2900002080957 1C:ERP. YnpasneHue xonauHrom. JinueHaus 380 000 456 000 26 000
ANsa ovepHMX obLwecTB 1 unmanoB. ONeKTpoHHasi NocTaBka
4601546129260 1C:Kopnopauus;
2900001871419 1C:Kopnopaumsi. dnekTpoHHasi nocTaBka 2 050000 2 460 000 410000
2900002088120 1C:Kopnopauus. KopnopatnBHas anekTpoHHasi nocTaBka 8 670 000 10 404 000 1734 000
2900002088144 1C:Kopnopauus. JlnueHsna ona goY4epHux obuiecTs 420 000 504 000 84 000
n punmanos. ONEKTPOHHas Nnoctaska

«1C:ERP. YnpaeneHue xorduHaoM» MOXHO ripuobpecmu kak omoeribHbil rnpodykm urnu 8 cocmase komrinekca « 1C:Kopriopauusi»



Выступающий
Заметки для презентации
На слайде представлена таблица с расчетом экономии средств компании-пользователя при заказе «1С:ERP. Управление холдингом» до 30.12.2021, а также новые цены на различные варианты поставки с 01.01.2022


. BHegpeHue
1S 1C:ERP. YnpaBneHue XongauHrom

DHUPMA “1C"

dunpma «1C» pekomeHOyeT nosib3oBaTenam ocylwecTenaTte BHeapeHne «1C:ERP. YnpaBneHue xongnHrom»
B TECHOM COTpyaHu4ecTBe ¢ napTHepamun pupmbl «1C», nmerowmmm crtatyc «1C:LUentp ERP» 1 onbIT BHeapeHus
kak «1C:ERP YnpasneHus npeanpuatuemy, tak n «1C:YnpasneHus xonanHrom»: https://1c.ru/ckerpuh.

Cratyc «1C:Llentp ERP» 03HayaeT Hannune y naptHepa komneteHunn no ERP-peweHnam domnpmel «1C»
Ona ynpasneHns npeanpuatMemM, B TOM Yuchne: cneumnanucTbl No BCEM NOACUCTEMAM, KOHCYNbTaHThI,
cepTMdurUnpoBaHHbIE PYKOBOAUTENMU NMPOEKTOB, yCreLlHble BHEAPEHUSA, CUCTEMA MEHE)KMEHTA KadecTBa
n gpyrue.

Okono 500 naptHepoB ceTu «1C:LleHTpbl ERP» OKa3bIiBalOT yCriyrn no KOHCanTUHry 'Icc uEHTP-ERP
n BHeapeHuto ERP-cucrem cpmpmil «1C» B 130 ropoaax Poccum .I

n GrnXHero 3apyoexbs.

B cny4dasix, korga Bel6op Ha ocHoBe AaHHbIX cnncka «1C:LUeHTp ERP» 3aTpyaHeH (Hanpumep, xongauMHroBoe
BHegpeHne

B HECKOJTbKMX pernoHax, BHeapeHue, Tpebyollee cneunann3mpoBaHHbIX 3HaHUN, BHEAPEHME B PETMOHE,

roe HeT napTHepoB «1C:LUeHTp ERP» 1 pasnnyHble HeTUNM4YHbIE cuTyauunmn), dmpma «1C» KOHCYnbTUpyeT
KIMEHTOB MO BOMpocy Bbibopa napTHepa.

B Takmx cnyyasx ang nonyyYeHuss pekoMmeHgaumMm MoXHO OTNpaBuUTb 3anpoc No SNEKTPOHHOMY aapecy
solutions@1c.ru.



Выступающий
Заметки для презентации
Фирма «1С» рекомендует пользователям осуществлять внедрение «1C:ERP. Управление холдингом»  в тесном сотрудничестве с партнерами фирмы «1С», имеющими статус «1С:Центр ERP» и опыт внедрения как «1С:ERP Управления предприятием», так и «1С:Управления холдингом». Более подробно об этом можно узнать на странице https://1c.ru/ckerpuh

https://1c.ru/ckerpuh
mailto:solutions@1c.ru
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